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Ergebnis lag bei Redaktionsschluss noch nicht vor.

Ondracek warnt Finanzminister
vor Verjahrung von Steuerdelikten

In einem Gesprach mit der Finanzministerkonferenz hat
der Bundesvorsitzende der DSTG, Dieter Ondracek,
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Editorial

Auftr.-Nr. 22442

Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

die Tarifverhandlungen fiir den 6ifentlichen Dienst
sind mit der Ablehnung des Arbeitgeberangebots
gescheitert.

Mit 1,8 % ab 1. April 2000 und 2,2 % ab 1. April 2001
hiatten wir bei der Annahme des Arbeitgeber-
angebots das erreicht, was wir allein fiir das Jahr
2000 gefordert haben. Dies ware aber kein Grund
zum Jubel gewesen, aber ein Ergebnis, das in etwa
auch in der Privatwirtschait erreicht wurde.

Maflose Enttauschung aber bei den Kolleginnen und
Kollegen in den neuen Bundeslandern. Nur Mini-
schritte zur Angleichung Ost. Die Marke 90 % hitte
ihren Wert, wenn das Ziel 100 % im Arbeitgeberan-
gebot ausgesprochen worden wiare. Die ,,Buchhalter”
und ,Kleinkramer” in der Politik haben sich jedoch
durchgesetzt. Kein politisches Signal zur Anglei-
chung der Lebensverhaltnisse, keine Beriicksichti-
gung der erbrachten Arbeitsleistung, kein Balsam
fiir ein beschddigtes Selbstwertgefiihl. Im Gegenteil,
negativ festgeschrieben wurde die Lauizeit bis 2003,
d. h. dass die nachste Tarifrunde ohne Ost-Anglei-
chung laufen sollte.

So haben sich die Kolleginnen und Kollegen die ,,Chef-
sache” von Kanzler Schréder nicht vorgestellt.

Wichtig ist nunmehr, dass der Unmut iiber das
Arbeitgeberangebot seinen Niederschlag nicht nur
in verbalen Protesten findet, sondern auch in der
Streikbeteiligung zum Ausdruck kommt. Nur so
kann ein akzeptabler Abschluss erreicht werden.

Inakzeptabel ist es auch, wenn Bundesinnenminister
Schily weiter darauf beharrt, die Beamten von der
Einkommensentwicklung abzuhdangen. Auch wenn
Beamte nicht streiken diirfen, am Nasenring vor-
fithren lassen sie sich nicht.

Ein heier Sommer ist angesagt!

i Ooeee
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Tarifrunde 2000

Tarifverhandlungen

gescheitert

ie Tarifverhandlun-
gen fur den offentli-
chen Dienst sind am

30. Mai 2000 in Stuttgart ge-
scheitert. Die GroBe Tarif-
kommission und der Vor-
stand der DBB Tarifunion
lehnten nach langwierigen,
heftigen und kontroversen
Diskussionen das neue An-
gebot der Arbeitgeber mehr-
heitlich ab. Die 6ffentlichen
Arbeitgeber hatten zuvor
ein Angebot auf der Basis
des Schlichtungsergebnis-
ses vom 25. Mai 2000 vor-
gelegt, das lediglich 1,8-
Prozent-Lohnerhéhung ab
1. April 2000 und eine weite-
re Erh6hung um 2,2 Prozent
ab 1. April 2001 vorsah.

Vollig unzureichend waren
fir die GroBe Tarifkommis-
sion auch die Mini-Anpas-
sungsschritte bei der Bezah-
lung in den jungen Bundes-
landern auf 87,7 Prozent ab
1. Juli 2000, 88,9 Prozent ab
1. Januar 2001 und auf 90,0
Prozent des Westniveaus ab
1. Januar 2002. Dies konne
in der gegenwartigen Situa-
tion den Mitgliedern in den
jungen Bundesldndern nicht
vermittelt  werden. Fur
DSTG und DBB Tarifunion
ist oberstes Ziel der Wegfall
der Tarifmauer zehn Jahre
nach der Deutschen Einheit!

Nach der unnachgiebigen
Haltung der 6ffentlichen Ar-
beitgeber hatte die Tarif-
kommission keine andere
Moglichkeit gesehen, als die
Verhandlungen fiir geschei-
tert zu erkldaren und die Ur-
abstimmung im 6ffentlichen
Dienst zu beschlieBen, die
sofort eingeleitet wurde.

Fur die Deutsche Steuer-Ge-
werkschaft haben Kollegin
Maria Richarz (BV Kéln) so-
wie die Kollegen Karl-Heinz
Leverkus (BV Disseldorf),
Hans-Henning Merker (LV
Thiringen), Helmut Over-
beck (Vorsitzender der Tarif-
kommission) und Dieter
Schafer (LV Hessen) an den
Tarifverhandlungen teilge-
nommen.

Juni 2000

Aufruf
zur Urabstimmung

Nach dem Scheitern der Ta-
rifverhandlungen und dem
Beschluss tiiber die Ein-
leitung der Urabstimmung
uber ArbeitskampfmaBnah-
men durch die DBB Tarif-
union hat die Bundesleitung
die in der DSTG organisier-
ten Angestellten und Arbei-
ter zur Teilnahme an der
Urabstimmung aufgerufen.
Hier ein Auszug aus dem
Aufruf:

,Die Deutsche Steuer-Ge-
werkschaft ruft in der Zeit
vom 5. bis 9. Juni 2000 zur
Urabstimmung tUber Ar-
beitskampfmafBnahmen im
Bereich der Finanzverwal-
tung auf. Mit diesem letzten
Mittel = gewerkschaftlicher
Interessenvertretung soll
das unzureichende Angebot
der offentlichen Arbeitgeber
von 1,8 und 2,2 Prozent
Lohnerhéhung in den
nachsten zwei Jahren sowie
die Mini-Anpassung der
Ostgehalter in drei Schritten
auf 90 Prozent mit einer
Laufzeit bis 31. Méarz 2003
verbessert werden.

Liebe Kolleginnen und Kol-
legen: Soll die erforderliche
qualifizierte Mehrheit von
75 % der abstimmungsbe-
rechtigten Mitglieder fur
einen Arbeitskampf erreicht
werden, sind wir auf jede
JA-Stimme angewiesen!
Wir bitten Sie ebenso herzli-
che wie eindringlich da-
rum!*”

Information
der Ortsverbande

Uber die gescheiterten Tarif-
verhandlungen und die
Durchfithrung der Urabstim-
mung hat der Bundesvorsit-
zende die Vorsitzenden der
Ortsverbande informiert und
um Unterstiitzung fir eine
rege Beteiligung an der Ur-
abstimmung gebeten.
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Helmut Overbeck in einer Gruppe von demonstrierenden
Mitgliedern der DSTG

Warnstreiks in vielen

Regionen

Die von der DBB Tarifunion
wegen der starren Haltung
der Arbeitgeber allgemein
freigegebenen Warnstreiks
fanden groBes Echo bei
verschiedenen Mitgliedsge-
werkschaften.

Auf dem Minsterplatz in
Bonn haben sich zweihun-
dert Kolleginnen und Kol-
legen der DSTG, Komba,
VAB, VBOB zu einer ge-
meinsamen  Protestaktion
gegen das unzureichende

A |

DSTG-Kolleginnen und -Kollegen vor dem Bonner Miinster

Arbeitgeberangebot im Rah-
men der Tarifrunde 2000
versammelt.

Kollege Helmut Overbeck,
der Vorsitzende der Tarif-
kommission der DBB Tarif-
union, machte in seiner
Rede deutlich, dass ohne
konkrete Angebote der Ar-
beitgeber ein Abschluss
nicht zu erwarten sei und
kiindigte fir diesen Fall
massive ArbeitskampfmalB-
nahmen an.
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Gesprach mit der Finanzministerkonferenz am 4. Mai 2000 in Bonn

Ondracek warnt Finanzminister
vor Verjahrung von Steuerdelikten

Die DSTG ist mit der Finanzministerkonferenz
stdndig im Gesprdch.
Minister Andreas Trautvetter mit der DSTG-Spitze

u dem inzwischen
traditionell gewor-
denen jahrlichen

Meinungsaustausch traf die
Bundesleitung der DSTG
mit der Finanzministerkon-
ferenz zusammen, die durch
den Vorsitzenden der FMK,
Finanzminister Gernot Mitt-
ler (Rheinland-Pfalz), Finanz-
senator Hartmut Perschau
(Bremen) sowie Finanzmi-
nister Andreas Trautvetter
(Thuringen)  reprasentiert
wurde.

Daneben wurde die per-
sonelle Ausstattung der
Steuerfahndung diskutiert,
wobei Finanzminister Mitt-
ler hinsichtlich der Banken-
fahndung ausfiihrte, dass in
Rheinland-Pfalz nicht alles
von der Fahndung abge-
arbeitet werden kénne, son-
dern auch Teile an den In-
nendienst oder die Betriebs-
prifung zur Bearbeitung
abgegeben wiirden.

Finanzminister Mittler er-
lauterte, dass durch Abord-
nung aus dem Bp-Bereich
eine weitere Verstarkung
der Steuerfahndung erfolgt
sei. Auch im Innenbereich
habe es personelle Verstar-
kungen bei den mit der Ab-
arbeitung betrauten Berei-
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chen gegeben. Die Anzahl
der noch nicht abgeschlos-
senen Bankenfélle sei sehr
groB. Er habe einen Runder-
lass an die Finanzamter he-
rausgegeben, in dem darum
gebeten wurde, der drohen-
den Verjahrung von Ban-
kenfédllen besondere Auf-
merksamkeit zu widmen.

DSTG-Chef Dieter Ondra-
cek wies nochmals darauf
hin, dass die Gefahr be-
stehe, dass Tausende von
Féallen in die Verjahrung
gingen und bedankte sich
bei Finanzminister Mittler
daflir, dass er fir dieses
Problem auch die Offent-
lichkeit sensibilisiert habe.

Im Hinblick auf die Tat-
sache, dass Spekulationsge-
winne nur von einem Bruch-
teil der Steuerpflichtigen
erklart werden, teilte Fi-
nanzminister Mittler die
Auffassung der DSTG, dass
hinsichtlich dieser Proble-
matik nicht weggeschaut
werden diirfe, sondern MaB-
nahmen zur Verhinderung
von Steuerhinterziehungen
ergriffen werden missen.
Als obligatorische MaBnah-
me seidie Meldung von Ver-
kaufsgeschaften an die Fi-

nanzbehorden mittels einer
Durchschrift denkbar.

Ondracek bekraftigte noch-
mals die Forderung der
DSTG nach einer Abschaf-
fung des § 30 a AO, durch
den vielen Steuerbilirgern
vermeintliche Sicherheit
vorgegaukelt werde und der
sie zu unehrlichem Steuer-
verhalten verleitet habe. Er
fihrte aus, dass es nicht
beabsichtigt sei, das Ver-
trauensverhdltnis zwischen
Bank und Bankkunden zu
beeintrachtigen, indem au-
Benstehenden Dritten Infor-
mationen tber die finanziel-
len Verhdltnisse des Steuer-
birgers zuganglich gemacht
werden. Sichergestellt wer-
den solle, dass nur der Fi-
nanzverwaltung, die origi-
nares Interesse am gleich-
maBigen Besteuerungsvoll-
zug habe, die Moglichkeit
eingeraumt werde, die An-
gaben des Steuerpflichtigen
hinsichtlich Zinseinkiinften
usw. zu Uberprifen. Es wer-
de von dem Gegner der Auf-
hebung des § 30 a AO irre-
fihrend und emotional ar-
gumentiert.

Einigkeit wird in der Diskus-
sion dahingehend festge-
stellt, dass durch das ar-
beitsaufwendige  Options-
verfahren in Kombination
mit der Steuerbefreiung der
Anteilsverkdufe eine neue
Spielwiese fir Steuerge-
staltungsmoglichkeiten ge-
schaffen wird. Zudem brin-
ge das Optionsmodell erst
ab 240 000 DM Vorteile, sei
aber fir alle anderen unin-
teressant, so Finanzminister
Trautvetter.

Beziiglich der Zukunft der
Einheitsbewertung und der
Grundsteuer wurde seitens
Finanzminister Perschau
ausgefihrt, dass die Finanz-
ministerkonferenz den Be-
schluss gefasst habe, das

BMF zu ersuchen, auf der
Basis des Ergebnisses der
Arbeitsgruppe einen Geset-
zesentwurf vorzulegen. Der
Gesetzentwurf solle im Lau-
fe des Jahres auf den Tisch
kommen, spatestens im fri-
hen Herbst (siehe ausfiihr-
lichen Bericht in dieser Aus-
gabe).

Hinsichtlich der Dreistufig-
keit des Aufbaus der Finanz-
verwaltung wurde in der
Diskussion geduBert, dass
das Bundesministerium der
Finanzen sich offensichtlich
aus den OFDen herauszie-
hen will, also die Mittel-
instanz wegfallen soll. Zum
1. Januar 2001 soll ein Ge-
setz verabschiedet werden,
das mittels einer Offnungs-
klausel den Landern die
Wahl zwischen der Zwei-
und Dreistufigkeit tber-
lasse.

Finanzminister Mittler &u-
Berte, dass Rheinland-Pfalz
bei der Dreistufigkeit blei-
ben werde.

Beziiglich des Projektes
,FISCUS" wurde eine Ar-
beitsgruppe unter Feder-
fihrung von Rheinland-
Pfalz, Baden-Wiirttemberg,
Nordrhein-Westfalen und
des Bundes eingesetzt. Bis
29. Juli 2000 sollen der Fi-
nanzministerkonferenz von
dieser Arbeitsgruppe Vor-
schldage fiir eine Forcierung
des ,FISCUS"-Projektes vor-
gelegt werden. An dem
Grundsatz der einheitlichen
Software werde weiter fest-
gehalten.

Ein  ausfihrlicher Mei-
nungsaustausch wurde auch
beziliglich der Tarif-/Besol-
dungsrunde unter besonde-
rem Augenmerk auf die not-
wendige Anpassung der Be-
soldung/Vergiitung an das
West-Niveau gefiihrt.

Juni 2000
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DSTG-Jugend stellt
amateurhafte
Personalpolitik

an den Pranger

haltskassen machen

sich die Politiker Ge-
danken, wo noch Moglich-
keiten fur Personaleinspa-
rungen vorhanden sind. Lei-
der wird dabei auch in Be-
reichen gestrichen, die fur
das Uberleben einer Ver-
waltung absolut notwendig
sind.

I n Zeiten leerer Haus-

Gerade die Finanzverwal-
tung, dessen Aufgabe darin
besteht, den Staat mit le-
bensnotwendigem Kapital
zu versorgen, wird durch
Stellenstreichungen und
Mindereinstellungen bis an
den Rand des Zusammen-
bruchs gebracht.

Dabei ist gerade in Zeiten
hoher Haushaltsverschul-
dung, sinkender Steuerein-
nahmen und komplizierter
Steuergesetzgebung  eine
starke Steuerverwaltung un-
abdingbar.

Die Jugend der Deut-
schen Steuer-Gewerkschaft
(DSTG-Jugend) hat dieses
Problem angepackt. Die
DSTG als Fachgewerkschaft
der Finanzverwaltung, die
die Interessen von tUber
80 000 Beschaftigten nach
auBen hin vertritt, fiihlt sich
in allen Gliederungen beru-
fen, auf gravierende Fehl-
entwicklungen hinzuwei-
sen.

In Wuppertal, der Ge-
schaftsstelle der Bundesju-
gendleitung der DSTG, wur-
de eine EntschlieBung ver-
fasst, die die Problematik
der mangelnden Einstel-
lungszahlen und massiver
Beschneidung des Personal-
bestandes auf das Scharfste
verurteilt. Dabei wurde auch
auf die geburtenschwachen
Jahrgange verwiesen, die
spatestens im Jahr 2005 da-
fir sorgen werden, dass der
qualifizierte  Arbeitsmarkt
entvolkert wird. Bereits jetzt
wdare ein Umdenken der

70

EXEERE IR c e WERKSCHART

11:58 S. 70

Auftr.-Nr. 22442

Neuer OFD-Prasident in Frankfurt

Oberfinanzprdsident
Hermann Clemm
bei seiner Antrittsrede

In einer Feierstunde fiihrte
am 11. Mai 2000 Finanzmi-
nister Karl-Heinz Weimar
Hermann Clemm in das
Amt des Oberfinanzprasi-
denten der Oberfinanzdi-
rektion Frankfurt am Main
(OFD) ein.

Clemm ist Nachfolger
von Oberfinanzprasident
Hans-Peter  Engelhardt,
der vom Parlamentari-
schen Staatssekretar beim
Bundesminister der Finan-
zen, Karl Diller, mit Errei-
chen der Altersgrenze in
den Ruhestand verab-
schiedet wurde.

In Anwesenheit von hoch-
rangigen Vertretern der

Bundes- und Landesverwaltung, Abgeordneten des hessi-
schen Landtages, Reprasentanten ortlicher Bundes- und
Landesbehorden und der Stadt Frankfurt am Main, der
Verbands-, Kammer- und DSTG-Vertreter sowie der Per-
sonalvertetung wirdigte der Parlamentarische Staatsse-
kretar Diller die zehnjahrige Amtszeit Engelhardts als
Oberfinanzprasident. Engelhardt gehoérte der Bundesfi-
nanzverwaltung seit 1963 an. Er kam tber die Oberfinanz-
direktion Minchen und Nurnberg sowie das Bundesfi-
nanzministerium, wo er zuletzt Referatsleiter in der Haus-
haltsabteilung war, im Jahre 1990 als Oberfinanzprasident

nach Frankfurt am Main.

Der neue Oberfinanzprasident Hermann Clemm (63) ist
fir die rund 400 Mitarbeiter der Behorde an der Adickes-
allee kein Unbekannter. Der Volljurist und gebrtige
Frankfurter gehort seit 1969 der hessischen Steuerverwal-
tung an. Er war nach Tatigkeiten als Dozent an der Lan-
desfinanzschule und in verschiedenen Frankfurter Fi-
nanzamtern, unter anderem als Vorsteher des Finanzam-
tes Frankfurt-Hochst, seit 1987 Leiter der Besitz- und Ver-
kehrsteuerabteilung der OFD Frankfurt am Main.

Politiker gefordert. Gegen-
wartig kann man auf eine
hohe Zahl von Schulabsol-
venten zurickgreifen, die
einen hervorragenden No-
tendurchschnitt vorweisen.
Diese vorteilhafte Konstel-
lation wird in ein paar Jah-
ren nicht mehr gegeben
sein, und man muss gegen
die Angebote der freien
Marktwirtschaft um jeden
guten Schulabsolventen
buhlen.

Also, politische Weitsicht ist
gefordert und kein kurzsich-
tiges Spardenken. Nur so
kann fiur die Zukunft eine
starke Steuerverwaltung
aufgebaut werden, die uns
allen zugute kommt.

Uberzeugender
DSTG-Erfolg bei den
Personalratswahlen
in der Finanz-
verwaltung

des Landes Hessen

in schier unglaubli-
E ches Wahlergebnis im

Zeitalter der Kir-
zungen und Einsparungen
im Beamtenbereich erzielte
die Deutsche Steuer-Ge-
werkschaft bei den Perso-
nalratswahlen am 11.Mai
2000 in der Finanzverwal-

tung des Landes Hessen:
uber 87 % aller Beamten
waéhlten die DSTG!

Die DSTG-Landesvorsitzen-
de in Hessen, Kollegin Anne
Schauer, zugleich auch Vor-
sitzende des Hauptpersonal-
rates beim Hessischen Mi-
nisterium der Finanzen,
stellte dazu fest:

»Es ist unglaublich: Wir ha-
ben unser Ergebnis von
1996 noch um fast 2 Prozent-
punkte im Beamtenbereich
beim HPR steigern koénnen.
Dies zeigt, dass die DSTG in
der Verwaltung und der Po-
litik in Hessen zugunsten
der Kolleginnen und Kolle-
gen ihre Durchschlagskraft
bewiesen hat und weiter be-
weisen wird. Die 6tv spielt in
den Finanzamtern keine
Rolle. Dem Sachverstand
der DSTG hat sie nichts ent-
gegenzusetzen. Wir werden
weiter daran arbeiten, die
riesengroBen Personallocher
in den Finanzamtern zu
stopfen, die ungeheure Ar-
beitsbelastung zu vermin-
dern und dem Steuerburger
wieder zu seinem Recht zu
verhelfen."”

Die DSTG hat sowohl im
Hauptpersonalrat als auch
im Bezirkspersonalrat bei
der OFD Frankfurt und zu
fast 100 % in den Dienststel-
len der Steuerverwaltung in
ganz Hessen die Mehrheit.
Besser geht es nicht. Als Vor-
sitzende des HPR wurde
Kollegin Anne Schauer und
als Vorsitzender des BPR
Kollege Peter Neumann
wiedergewdhlt. Das Wahler-
gebnis ist fir beide auch zu-
gleich ein personlicher Er-
folg.

Die Bundesleitung hat zu
dem groBartigen Wahler-
gebnis herzlich gratuliert.

Die néachste Ausgabe von
,Die Steuer-Gewerkschaft”
isteine
Doppelausgabe
und erscheint
Anfang August 2000.

Juni 2000
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60. Sitzung der Bundesfrauenvertretung der DSTG

In Spitzenpositionen immer noch

zu wenig Frauen

27.4.-29.4.2000 die 60.

Arbeitstagung der Bun-
desfrauenvertretung statt.
Aus dem gesamten Bundes-
gebiet trafen sich 32 ge-
wahlte Bezirks- und Lan-
desfrauenvertreterinnen und
zahlreiche Gaste.

I n Minster fand vom

Die Vorsitzende der DBB-
Bundesfrauenvertretung,
Helene Wildfeuer, und der
Bundesvorsitzende der
DSTG, Dieter Ondracek, be-
richteten tiber die aktuelle
politische Situation und die
Arbeit der verschiedenen
Gremien.

Von der Oberfinanzdirek-
tion Miinster konnte die Vor-
sitzende der Bundesfrauen-
vertretung, Andrea Sauer-

einer heftigen Diskussion.
Frau Bohne berichtete tber
die Schwierigkeiten bei der
Umsetzung des nordrhein-
westfalischen Gleichstel-
lungsgesetzes in der Praxis.

Gleichstellung auch
bei neuen Steuerungs-
instrumenten

Der Themenschwerpunkt
der diesjahrigen Tagung
waren die neuen Steue-
rungsinstrumente der Fi-
nanzverwaltung in NRW.
Der Zentralabteilungsleiter
des Finanzministeriums in
NRW, Ulrich Miiting, stellte
unter anderem Controlling,
Personalentwicklungskon-
zepte,  Qualitdtssicherung

Finanzprdsident Rudolf Stadermann gratuliert Andrea Sauer-
Schnieber zum Geburtstag wadhrend der Arbeitstagung

Schnieber, den Oberfinanz-
prasidenten Rudolf Stader-
mann und die Gleich-
stellungsbeauftragte Ursula
Bohne als Gaste begrifien.
Die aktuelle Situation der
Frauen in NRW am Beispiel
der Oberfinanzdirektion
Miinster wurde von Herrn
Stadermann dargestellt. Die
deutliche  Unterreprasen-
tanz von Frauen in Fih-
rungspositionen fiihrte zu
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und die Vergabe der Leis-
tungspramie vor. Nach einer
sehr lebhaften und span-
nenden Diskussion raumte
er ein, dass gerade bei den
neuen Steuerungsinstru-
menten die Gleichstellung
von Frauen und Madénnern
nicht auBer Acht gelassen
werden darf.

Die Bundesfrauenvertre-
tung fordert, dass Frauen-

Die Bundesfrauenvertretung bei ihrer Tagung in Mtinster

forderplane Bestandteil von
Personalentwicklungskon-
zepten sein miissen. Miiting
sagte zu, im Beteiligungs-
verfahren der Personalent-
wicklungskonzepte fiir den
mittleren und gehoben
Dienst zu prufen, inwieweit
die besonderen Belange von
Kolleginnen und Kollegen,
die Beruf und Familie mit-
einander vereinbaren mus-
sen, bertcksichtigt werden
konnen.

Detaillierte Beurtei-
lungsstatistiken um
Benachteiligungen zu
vermeiden

Um sicher zu stellen, dass
Frauen bei Beurteilungen
nicht benachteiligt werden,
sollen zukinftig detaillierte
Beurteilungsstatistiken ver-
offentlicht werden. Bei Fort-
bildungsveranstaltungen zur
Wiedereingliederung nach
langerer Beurlaubung soll,
wenn diese Veranstaltung
wdahrend der Beurlaubung
stattfindet, zukinftig ein
Freizeitausgleich gewdahrt
werden.

Die Landesfrauenvertrete-
rinnen berichteten tiber die
bereits eingefiihrten Steue-
rungsinstrumente in ihren
Bundesldandern.

Beriicksichtigung
wichtigster gesell-

schaftspolitischer
Aufgaben gefordert

Die Teilnehmerinnen waren
sich einig, dass bei Einfiih-
rung, Ausgestaltung und
Umsetzung neuer Steue-
rungsinstrumente die be-
sonderen Belange derer, die
Kinder erziehen und Ange-
horige pflegen, also wich-
tigste gesellschaftspolitische
Aufgabe leisten, zwingend
bertucksichtigt werden mis-
sen. Die Bundesfrauenver-
tretung wird die Moderni-
sierungsversuche der Ver-
waltung weiterhin kritisch
begleiten.

Weitere Themen der Tagung
waren die Flexibilisierung
der Arbeitszeit, die Fami-
lienfoérderungsgesetze und
der Gesetzentwurf der Bun-
desregierung zum Bundes-
erziehungsgeldgesetz.

Bundesfrauen-
vertretung im Herbst
in Bad Godesberg

Die nachste Sitzung der
Bundesfrauenvertretung
findet im Herbst in Bad Go-
desberg statt.
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Vom Zungen-
brecher GGV6D
zur DBB Tarifunion

Gut 25 Jahre lang hat die
GGVo6D trotz ihres unaus-
sprechbaren Kiirzels als
,Gemeinschaft von Ge-
werkschaften und Verban-
den des offentlichenen
Dienstes” erfolgreich die
Belange der Arbeitnehmer
im o6ffentlichen Dienst ver-
treten. Daran wird sich auch
in Zukunft nichts &ndern. Im
Gegenteil: Mit der Klarheit
in der Namensgebung hat
auch die Interessenvertre-
tung an Klarheit gewonnen:
Tarifunion.

Die DBB Tarifunion vertritt
als tarifliche Spitzenorgani-
sation im offentlichen Dienst
die Arbeiter und Angestell-
ten in den 40 Einzelgewerk-
schaften des Beamtenbun-
des (1,2 Millionen Mitglie-
der) sowie zusatzlich die
Mitglieder des Verbandes
Deutscher  StraBenwarter,
des Deutschen Handels-
und Industrieangestellten-
Verbandes und der Gewerk-
schaft Offentlicher Dienst
und Dienstleistungen.

Die DBB Tarifunion ist Tarif-
partner von Bund, Landern
und Gemeinden sowie von
privatisierten Unternehmen
der offentlichen Hand und
verhandelt nach der so ge-
nannten G-Formel. Das
heift, alle einbezogenen
Gewerkschaften verhandeln
am gleichen Ort, zur glei-
chen Zeit und mit den glei-
chen Arbeitgebern.

Zur Historie: 1966 grinde-
ten die DBB-Gewerkschaf-
ten zur Wahrung der Inte-
ressen der Arbeiter und An-
gestellten bei Tarifverhand-
lungen die Gemeinschaft ta-
riffahiger Verbande (GtV).
Nach der Umbenennung
der GtV in DBB-Tarifunion
bildete sie ab 1969 zusam-
men mit dem Deutschen Be-
rufsverband fiir Sozialarbeit,
Sozialpadagogik, Heilpad-
agogik (DBSH), dem Deut-
schen Handels- und Indu-
strieangestellten-Verband

(DHV), der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst sowie
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Tarifseminar fiir Nachwuchskrafte

»Das Tarifrecht im Span-
nungsfeld von Gewerkschaf-
ten und offentlichen Arbeit-
gebern” war Generalthema
eines Tarifseminars der Bun-
desleitung fiir Nachwuchs-
krdfte in der Tarifarbeit, das
vom 18. bis 20. April 2000
im DBB-Bildungszentrum in
Konigswinter unter Leitung
des stellvertretenden Bun-
desvorsitzenden Helmut
Overbeck stattfand. Zu den
wesentlichen Grundziigen
des BAT und seinen Eingrup-
pierungsregelungen  refe-
rierten und diskutierten mit
den Teilnehmern der
Seminarleiter sowie Fried-
helm Thomas (Bezirksver-
band Westfalen-Lippe). Das
System der Zusatzversor-
gung im offentlichen Dienst
beleuchtete Karl-Heinz
Leverkus (Bezirksverband
Diisseldorf) und iiber die
aktuelle  Gewerkschaftsar-
beit auf Bundesebene sowie
die gewerkschaftliche Inte-
ressenvertretung der Arbeit-
nehmer des Offentlichen
Dienstes berichteten der
Bundesvorsitzende  Dieter
Ondracek und Tarifreferent

dem Verband Deutscher
StraBenwarter die Gemein-
schaft von Gewerkschaften
und Verbanden des offentli-
chen Dienstes (GGV6D).

Um diese etwas komplizier-
te Struktur zu vereinfachen,
wurden 1999 die bisher in
der DBB-Tarifunion organi-
sierten  DBB-Mitgliedsge-
werkschaften direkte Mit-
glieder der GGV6D. Die da-
durch uberflissige DBB-Ta-
rifunion 16ste sich durch den
Beschluss des Gewerk-
schaftstages im November
1999 selbst auf. Um die Zu-
gehorigkeit zum DBB auch
nach auBlen zu demonstrie-
ren, erfolgte ebenfalls auf
dem Gewerkschaftstag im
November 1999 die Umbe-
nennung der GGV6D in
DBB Tarifunion. Zu beach-
ten ist zur Unterscheidung
von der aufgelosten ,DBB-
Tarifunion” die Schreibwei-
se ohne Bindestrich.

Heinz Gewehr. Unser Foto zeigt die Seminarteilnehmer mit
DSTG-Chef Dieter Ondracek und dem Seminarleiter Helmut
Overbeck.

Um seinerseits die enge Ver-
bindung mit der DBB Tarif-
union zu dokumentieren,
beschloss der zeitgleich ta-
gende  Gewerkschaftstag
des Deutschen Beamten-
bundes die Umbenennung
in DBB Beamtenbund und
DBB Tarifunion. Als weiteres
Zeichen der engen Bezie-
hungen zwischen dem DBB
und der DBB Tarifunion ist
der 1. Vorsitzende der DBB
Tarifunion zugleich auch im-
mer stellvertretender Vorsit-
zender des DBB Beamten-
bundes und DBB Tarifunion.
Umgekehrt ist der Vorsit-
zende des DBB stellvertre-
tender Vorsitzender der DBB
Tarifunion.

Die DBB Tarifunion vertritt
die Mitgliedsgewerkschaf-
ten und ihre Mitglieder in al-
len tariflichen Belangen. Die
berufsspezifischen Interes-
sen werden durch die Fach-
gewerkschaften vertreten,

da sich die Bediirfnisse von
Lokomotivfiihrern, Lehrern,
Krankenschwestern oder
StraBenwartern deutlich un-
terscheiden.

Missen spezielle Regelun-
gen fir Berufsgruppen, wie
z.B. Gefahrenzulagen und
Unfallversicherungen  fur
Kampfmittelraumer tarifver-
traglich geregelt werden, er-
arbeiten DBB Tarifunion
und Fachgewerkschaften
gemeinsam die Forderun-
gen, die dann die DBB Tarif-
union gegentiiber den Ar-
beitgebern vertritt.

Der Vollstandigkeit halber
sei noch angemerkt, die Ge-
werkschaften GOD und DHV
sind nicht Mitglied der DBB
Tarifunion, sondern des CGB.
Die Mitglieder der GOD und
DHYV werden jedoch per Ge-
schaftsbesorgungsvertrag in
allen tariflichen Belangen
durch die DBB Tarifunion ver-
treten. K.B.
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Zukunft der Einheitshewertung
und der Grundsteuer

ie in der Ausga-
be 1-2/2000 von
.Die Steuer-Ge-

werkschaft” berichtet, muss
noch im ersten Halbjahr
2000 die Entscheidung uber
die Zukunft der Einheitsbe-
wertung und Grundsteuer
fallen. Der Bericht hatin den
Bewertungsstellen der Fi-
nanzamter besorgte Fragen
ausgelost, ob die Stellen
erhalten bleiben und wie
eine Neuregelung aussehen
konnte.

Dankenswerterweise hat
uns der Bewertungsreferent
im thiringischen Finanzmi-
nisterium, Kollege Reinhard
Stockel, den Sachstand
nachfolgend dargestellt.

NEUREGELUNG
DER GRUNDSTEUER

I. Allgemeines

Aufgrund der Beschlisse
des Bundesverfassungsge-
richts vom 22. Juni 1995
(BStBIIIS. 655, 671) sind die
nach den Wertverhdltnissen
vom 1. Januar 1964 ermittel-
ten Einheitswerte fiir den
Grundbesitz als Bemes-
sungsgrundlage fir die Ver-
mogensteuer und die Erb-
schaftsteuer nicht mehr an-
wendbar, weil das Wert-
niveau fur Grundbesitz ei-
nem verfassungsrechtlichen
Vergleich mit dem Wert-
niveau anderer Vermogens-
werte nicht mehr standhielt.
Fir die Erbschaftsteuer sind
ab 1.Januar 1996 und fur
die Grunderwerbsteuer ab
1. Januar 1997 neue Grund-
besitzwerte  anzuwenden,
die im Vierten Abschnitt der
Besonderen Bewertungsvor-
schriften des BewG geregelt
sind.

Da eine Neubewertung des
Grundbesitzes fiir die Ver-
mogensteuer unterblieb,
kann die Steuer infolge feh-
lender Neuregelung fur
Veranlagungszeitraume ab

Juni 2000

1997 nicht mehr erhoben
werden.

Auch wenn die Beschlusse
des Bundesverfassungsge-
richts die Grundsteuer nicht
unmittelbar betreffen, ist
eine Aktualisierung der
Bemessungsgrundlagen fir
diese Steuer aus verfas-
sungsrechtlichen Griinden
geboten. Die nicht durchge-
fihrten Anpassungen der
Einheitswerte  (Hauptfest-
stellungen) haben nicht nur
zu erheblichen Wertverzer-
rungen zwischen den ver-
schiedenen Vermoégensar-
ten, sondern auch innerhalb
des Grundbesitzes zu Wert-
verzerrungen gefithrt, die
nicht mehr mit den Grund-
satzen einer gleichméaBigen
Besteuerung zu vereinbaren
sind. Das Konzept der der-
zeit geltenden Grundsteuer
beruht darauf, dass turnus-
mabBig zeitgemaBe Werte er-
mittelt und alle wirtschaft-
lichen Einheiten neu bewer-
tet werden. Dieses Konzept
wurde jedoch vom Gesetz-
geber ausgesetzt, so dass
die Besteuerungsgrundla-
gen auf dem Wertniveau
1. Januar 1964 (alte Lander)
bzw. 1.Januar 1935 (neue
Lénder) erstarrt sind. Dies
hat u. a. zur Folge, dass nach
dem Hauptfeststellungszeit-
punkt eingetretene Alters-
wertminderungen nicht be-
ricksichtigt werden, obwohl
die letzte Hauptfeststellung
teilweise eine ganze Le-
bensdauer von Gebduden
zurickliegt.

Die Notwendigkeit einer
Grundsteuerreform  ergibt
sich aber auch aus Griinden
der Rechtsvereinheitlichung
in Deutschland, denn der
Gesetzgeber konnte fir die
neuen Lander, fiur die der
Einigungsvertrag mit Wir-
kung ab 1. Januar 1991 die
allgemeine Grundsteuer-
pflicht (wieder) anordnete,
nur auf die alten, auf die
Wertverhaltnisse zum 1. Ja-
nuar 1935 festgestellten Ein-

heitswerte  zuriickgreifen.
Lagen solche fir Einfami-
lienhdauser und Mietwohn-
grundstiicke zum 1. Januar
1991 nicht vor, ist nach § 42
GrStG die Grundsteuer nach
der so genannten Ersatzbe-
messungsgrundlage (pau-
schale Grundsteuer nach
der Wohn-/Nutzflache) zu
erheben, deren Besteue-
rungsgrundlagen unmittel-
bar von den Gemeinden er-
mittelt werden. Das Neben-
einander der Grundsteuer
nach den Einheitswerten
und der Grundsteuer nach
der Ersatzbemessungs-
grundlage fihrt in den
neuen Landern zu einer
starken  Ungleichbehand-
lung der Grundstticke.

Auch bei der Land- und
Forstwirtschaft war man in
den neuen Landern auf die
Beschreitung eines Sonder-
weges angewiesen. Hier hat
es sich als zweckmaBig her-
ausgestellt, vom Eigen-
timerprinzip  abzurlcken
und stattdessen auf die sog.
Nutzerbesteuerung abzu-
stellen.

Diese Unterschiede zwi-
schen alten und neuen Bun-
deslandern und die unter-
schiedliche Belastung der
Grundstiicke in den neuen
Landern sind nach mehr als
zehn Jahren deutscher Ein-
heit nicht langer zu rechtfer-
tigen. Die Herstellung der
Rechts- und Wirtschaftsein-
heit sowie die Einheitlich-
keit der Lebensverhaltnisse
(Art. 72 GG) gebieten es,
einheitliche Regelungen fiir
das gesamte Bundesgebiet
zu schaffen, wie es bei ande-
ren Steuerarten bereits ge-
schehen ist.

Die Bemessungsgrundlage
der Grundsteuer ist auch
kinftig wertorientiert. Sie
tragt damit dem herkomm-
lichen Gedanken der Grund-
steuer Rechnung, die Ertra-
ge aus der Nutzung des Bo-
dens und der mit dem Boden

verbundenen Anlagen er-
fassen zu wollen. Damit wer-
den wertvollere Steuerge-
genstande hoher besteuert
als geringerwertige. Dies
entspricht dem verfassungs-
rechtlichen Grundsatz der
Besteuerung nach der wirt-
schaftlichen Leistungsfahig-
keit und rechtfertigt die Kor-
rekturen der bisherigen
Grundsteuerlast. Eine auf
physikalischen GroBen be-
ruhende Grundsteuer ge-
niugt diesen Anforderungen
nicht.

Ferner bleibt festzustellen,
dass nur eine wertbezogene
Grundsteuer geeignet ist,
die kommunale Steuerkraft
der Lander schlissig abzu-
bilden, auf deren Grundlage
ein Finanztransfer zwischen
Landern erfolgen kann.

II. Bewertungsveriahren

Ein Verfahren, von dem alle
ca. 30 Millionen wirtschaft-
lichen Einheiten des Grund-
besitzes betroffen sind, hat
einfach, automationsfreund-
lich und fir den Birger
transparent zu sein. Wegen
der maBvollen Belastung
des Grundbesitzes durch die
Grundsteuer gentigt es, zur
Herstellung der Belastungs-
schlissigkeit auf wenige
und typisierte Parameter zu-
rickzugreifen.

1. Grundvermogen

Der Grundsteuerwert unbe-
bauter Grundstiicke wird
nach dem jeweiligen Boden-
richtwert (§ 196 BauGB) und
der Grundstiicksflache er-
mittelt. Fir bebaute Grund-
stiicke einschlieBlich Wohn-
und Wirtschaftsgebdude der
Land- und Forstwirtschaft ist
die Bewertung in einem ver-
einfachten Sachwertverfah-
ren vorgesehen, das den Bo-
denwert um einen typisier-
ten Gebdudewert erganzt.
Der Gebaudewert ergibt
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sich aus der Multiplikation
der Wohn-/Nutzflache und
einem typisierten Wertan-
satz, der im Regelfall 1 000
Euro/m? betragt. Eine Al-
terswertminderung ist abzu-
ziehen. Gebdude von unter-
geordneter Bedeutung ste-
hen der Bewertung als un-
bebautes Grundstiick nicht
entgegen.

Mit der Berticksichtigung
des Bodenwerts tragt der
Gesetzentwurf dem Anlie-
gen verschiedener Unter-
suchungen (vgl. etwa Ab-
schlussbericht der Enquete-
Kommission ,Schutz des
Menschen und der Umwelt
— Ziele und Rahmenbe-
dingungen einer nachhal-
tig  zukunftsvertraglichen
Entwicklung”, BT-Drucks.
13/11200 S.167; Exper-
tenkommission Wohnungs-
politik, BT-Drucks. 13/159
S. 406f.) Rechnung. Der An-
satz des Bodenwerts zwingt
zum sparsamen Umgang mit
der Ressource Grund und
Boden; er verstarkt den 6ko-
nomischen Anreiz, bislang
unbebaute Grundstiicke der
Bebauung zuzufiihren. Ver-
zichtet wird jedoch nicht
— im Unterschied zur reinen
Bodenwertsteuer — auf den
Ansatz des Gebdudes. Der
typisierte Gebaudewert tragt
der tatsachlichen Ausnut-
zung des Grund und Bodens
Rechnung. Der Gebaude-
ansatz halt die Belastungs-
verschiebungen gegentiber
dem bisherigen Recht in
Grenzen und erhéht zudem
die nétige Belastungsschliis-
sigkeit und Akzeptanz beim
Biirger.

2. Land- und forstwirt-
schaftliches Vermo6gen

Festgehalten wird an der
Grundsteuer fur die Land-

und Forstwirtschaft (Grund-
steuer A). Zum einen ware
es (gleichheitswidrig, die
Land- und Forstwirtschaft
ganzlich von der Steuer-
pflicht auszunehmen. Zum
anderen wiirde vornehmlich
landlich strukturierten Ge-
meinden eine wichtige Ein-
nahmequelle entzogen. Die
Land- und Forstwirtschaft
wird vielmehr nach dem in
den neuen Landern bewdahr-
ten sog. Nutzerprinzip zur
Grundsteuer herangezogen.
Um auch hier zu einer spir-
baren Verwaltungsverein-
fachung zu gelangen, wer-
den nach wenigen Kultur-
arten gegliederte, ertrags-
bezogene Flachenwerte an-
gesetzt. Diese sind fiir land-
wirtschaftliche Flachen aus
Pachtpreisstatistiken unter
Berticksichtigung der Bo-
denschatzungsergebnisse fiir
die ubrigen Nutzflachen aus
Reinertragen abgeleitet.

Der bundesweite Ubergang
von der Eigentimer- zur
Nutzerbesteuerung fithrt im
Ubrigen zu einer deutlichen
Verringerung der Zahl der
zu bewertenden wirtschaft-
lichen Einheiten. Der Ansatz
lediglich der Flachenwerte
macht auBerdem aufwen-
dige Berechnungen des
Vieheinheitenbestandes ent-
behrlich, die bei der Ein-
heitsbewertung der Abgren-
zung von der gewerblichen
Betatigung dienen. Notwen-
digerweise sind als Folge
der reinen Flachenbewer-
tung die land- und forstwirt-
schaftlichen Wohn- und
Wirtschaftsgebaude mit den
dazugehorigen Flachen wie
andere Grundstucke zu er-
fassen. Wenngleich hier-
durch eine gewisse Verwal-
tungserschwernis nicht zu
vermeiden ist, wird sie doch

Bsp. (GrStck 500 m?; Wohn-/Nutzfl. 120 m?, s. Tabelle):

Grundstiick:
x 70v. H.
Gebdaude:
Grundsteuer-

Grundsteuer-
messbetrag:

500m? x 200,00 DM/m? = 100 000,00 DM

120 m? x 2 000,00 DM/m? = 240 000,00 DM
wert: 310 000,00 DM

310 000,00DM x 0,5v.T. =
x Hebesatz (z. B. 250 v. H.) = Jahresgrundsteuer (387,50 DM)

70 000,00 DM

155,00 DM
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gegeniiber der im Ubrigen
erreichten  Vereinfachung
nicht ins Gewicht fallen.

ITI. Beibehaltung
eines dreistufigen
Veriahrens

Die Regelung einer wert-
bezogenen Bemessungs-
grundlage legt es nahe,
an der Dreistufigkeit des
Grundsteuerverfahrens fest-
zuhalten: Feststellung des
Grundsteuerwerts, Festset-
zung des Steuermessbetrags
durch Anwendung der Steu-
ermesszahl auf den Grund-
steuerwert,  Steuerfestset-
zung durch Anwendung des
gemeindlichen Hebesatzes
auf den Grundsteuermess-
betrag. Die Messzahlen er-
moglichen es, die bisherige
Struktur der Hebesatze
(dreistellige = Vomhundert-
sdtze) beizubehalten. Dies
erhoht die Akzeptanz der
neuen Bemessungsgrundla-
gen. Um Belangen der Bo-
denpolitik Rechnung zu tra-
gen, werden fir bebaute
und unbebaute Grundsti-
cke unterschiedliche Mess-
zahlen bestimmt.

Die Feststellung des Grund-
steuerwerts und Festset-
zung des Messbetrags kon-
nen in verbundenen Be-
scheiden erfolgen. Die Pra-
xis wird auch dadurch er-
leichtert, dass die Grund-
lagenbescheide (Bescheid
uber Grundsteuerwert und
den Messbetrag) in den
meisten Fallen fir den ge-
samten sechsjahrigen Fest-
stellungszeitraum unveran-
dert bleiben.

Im Hinblick darauf, dass bis
zur steuerlichen Wirksam-
keit der neuen Grundsteuer-
werte im Jahre 2004 die bis-
herigen Einheitswerte Gel-
tung behalten werden, also
bis zu diesem Zeitpunkt
nach bisherigem Recht ggf.
fortgeschrieben oder neu
festgestellt werden miussen,
aber auch danach noch
unerledigte Altfalle nach
bisherigem Recht abge-
wickelt werden missen,
bleiben die Bewertungsvor-
schriften fur die Einheits-
bewertung unverandert. In

Anlehnung an die Bedarfs-
bewertung fir Zwecke der
Erbschaftsteuer und Grund-
erwerbsteuer (Vierter Ab-
schnitt des Bewertungsge-
setzes) wird in das Bewer-
tungsgesetz ein  neuer
(Finfter) Abschnitt einge-
figt, der die Feststellung der
kiinftigen Grundsteuerwer-
te regelt. Dabei wird die be-
wdahrte Systematik der Ein-
heitsbewertung fir den
Grundbesitz mit Hauptfest-
stellungszeitpunkt, Haupt-
feststellungszeitraum und
einheitlichen Wertverhalt-
nissen innerhalb des Haupt-
feststellungszeitraums eben-
so Ubernommen wie die
Moglichkeiten fir Fort-
schreibungen und Nachfest-
stellungen.

IV. Grundsteuergesetz

Im Unterschied zum Be-
wertungsgesetz wird das
Grundsteuergesetz nicht er-
ganzt, sondern aus Griinden
der besseren Verstandlich-
keit novelliert.

Die Reform soll unter Be-
rucksichtigung bodenpoli-
tischer Zielsetzungen die
GleichmaBigkeit der Be-
steuerung wiederherstellen
und zu einer deutlichen Ver-
waltungsvereinfachung fiith-
ren. Sie zielt nicht auf Ver-
dnderungen des Grundsteu-
eraufkommens. Die Auf-
kommenswirkungen  sind
abhangig von den Hebesat-
zen, die ggf. an das veran-
derte Messbetragsvolumen
anzupassen sind.

V. Stellungnahmen zum
Gesetzentwurf

Deutscher Stadtetag

Das Prasidium des Deut-
schen Stadtetags hat mit
Beschluss vom 8. Februar
2000 Eckpunkte fiir die Re-
form der Grundsteuer auf-
gestellt. Diese entsprechen
im Wesentlichen dem Ge-
setzentwurf der landeroffe-
nen Arbeitsgruppe (AG).

Deutscher Stadte- und
Gemeindebund

Der Deutsche Stadte- und
Gemeindebund stimmt dem

Juni 2000




s:/3d/bub/ge_00_06/umb_073.3d 27.6.2000 11:29 S. 75

Gesetzentwurf der AG nur
zu, wenn die Wertermittlung
wie bisher durch die Finanz-
verwaltung erfolgt.

ARGEBAU

Die ARGEBAU stimmt dem
Gesetzentwurf der AG
grundsatzlich zu, da durch
den Ansatz eines pauscha-
lierten Gebaudewerts die
sozialen Verwerfungen, wie
sie bei der Einfiihrung einer
reinen Bodenwertsteuer ent-
stehen konnten, vermieden
werden.

Lander

Als einziges Bundesland
lehnt Bayern den Gesetzent-
wurf der AG ab und legte
seinerseits einen Gesetzent-
wurf vor, der ein scheinbar
frappierend einfaches Mo-
dell beinhaltet.

V1. Alternativvorschlage
zum Gesetzentwurf

Modell der Verireter der
Innenministerkonferenz

Die Vertreter der IMK befiir-
worten das Modell der AG.
Sie haben nur dann Vorbe-
halte, wenn zukinftig die
Feststellung der Bemes-
sungsgrundlage den Kom-
munen obliegen sollte. Fir
diesen Fall stellen sie die
Verfugbarkeit und Hand-
habbarkeit von Bodenricht-
werten insbesondere in klei-
neren Gemeinden in land-
lichen Rdumen infrage; eine
isolierte Anwendung der
Bodenrichtwerte sei fiir den
Biirger nicht immer nach-
vollziehbar, diese Werte da-
mit streitanfalliger als wenn
sie in eine Grundsteuerzahl
einflieBen, die per Satzungs-
beschluss festgelegt wird.

Fur den Fall einer bundes-
weiten Kommunalisierung
schlagen sie nachfolgenden
Kompromiss vor:

Grundsteuer A
(Land- und Forstwirtschaft)

Kein Regelungsvorschlag.
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Grundsteuer B
(Grundvermogen)

Nach diesem Modell soll die
Grundsteuer fir den Grund
und Boden aus dem Produkt
von Grundstucksflache, ei-
ner bodenrichtwertorientier-
ten Grundsteuerzahl und
dem Hebesatz ermittelt wer-
den. Die Grundsteuerzahlen
werden durch Satzung der
jeweiligen Gemeinde be-
stimmt, wobei jedoch Modi-
fikationen unter Lenkungs-
gesichtspunkten oder aus
Praktikabilitatsgrinden nach
MaBgabe noch zu bestim-
mender entsprechender ge-
setzlicher Vorgaben vorge-
nommen werden kénnen.

Gebdude

Die Grundsteuer fiir aufste-
hende Gebdude wird zu-
satzlich durch das Produkt
aus Wohn-/Nutzflache, ge-
baudetypabhangiger Grund-
steuerzahl und Hebesatz er-
mittelt. Die Grundsteuer-
zahlen fir Gebdaude sollen
bundesgesetzlich bestimmt
werden. Sie entsprechen
weitgehend den Wertansat-
zen im Gesetzentwurf der
AG.

Vorbehalte gegen
das Modell der Vertreter
der IMK

Hauptkritikpunkt gegen das
sog. Kompromissmodell ist
die Notwendigkeit einer
zwischengeschalteten politi-
schen Entscheidung des Ge-
meinderates Uber die Festle-
gung bodenrichtwertorien-
tierter Grundsteuerzahlen.

Modellvorstellungen
des Bayerischen
Staatsministeriums
der Finanzen

Bayern hat sich vorbehalten,
einen eigenen Gesetzent-
wurf vorzulegen:

Grundsteuer A

Das Modell nimmt die Be-
steuerung der Land- und
Forstwirtschaft einschlieB3-
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lich der Wohnteile aus. Dies
gilt auch nach der Betriebs-
aufgabe, wenn die Gebdude
keiner gednderten Nutzung
zugefuhrt werden.

Grundsteuer B
Grund und Boden

Die Grundsteuer fir un-
bebaute Grundstiicke wird
grundsatzlich mittels einer
gesetzlich bestimmten
Grundsteuerzahl und der
Flache ermittelt. Die Ge-
meinden sind berechtigt,
durch Satzung abweichende
Grundsteuerzahlen fiir be-
stimmte, raumlich abge-
grenzte Gemeindeteile zu
bestimmen. Der Durch-
schnitt dieser Grundsteuer-
zahlen ist einem vorgegebe-
nen Mittelwert anzundhern.

Gebadude

Fir das Gebaude wird ein
auf die Wohn-/Nutzflache

bezogener Wert je m? hinzu-
gerechnet. Die Gemeinde
kann durch Satzung bestim-
men, dass an Stelle der
Wohn-/Nutzflache entweder
die tatsachliche Geschoss-
flache oder die baurechtlich
zuldassige  Geschossflache
tritt. Fir Raumhéhen von
mehr als 5 Meter tritt an die
Stelle der Wohn-/Nutzflache
der umbaute Raum.

Vorbehalte der AG
gegen die Modellvor-
stellungen des
Bayerischen Staatsminis-
teriums der Finanzen

Der Verzicht auf die Be-
steuerung des land- und
forstwirtschaftlichen Grund-
besitzes ist ungeachtet des
Aufkommens gleichheits-
widrig. Zu Tage tritt dies vor
allem durch die Nichterfas-
sung der Wohn- und Wirt-
schaftsgebaude.

Beamtendariehen

von der Hamburg-Mannheimer Versicherungs-AG
Nominalzins z.Zt. ab 5,95 % p.a.,

effektiver Jahreszins z.Zt. ab 6,49 %,

Tilgung durch Lebensversicherung.

Sondertilgung jederzeit moglich:
Disagio 3% - 4% je nach Laufzeit.

Darlehen fiir den o6ffentlichen Dienst

vermittelt von der Hamburg-Mannheimer
Versicherungs-AG in Kooperation mit einer
groBen deutschen Bank als Darlehensgeber.

Nominalzins z.Zt. 7,6% p.a.,
effektiver Jahreszins z.Zt. 8,15%,
Tilgung durch Lebensversicherung.

verpflichtungen...

Fur beide Darlehen gilt:

# Festzinsgarantie Uber gesamte Laufzeit
Auszahlung der UberschuBanteile aus der
Lebensversicherung an SIE

% Auch geeignet zur Abldsung teurer Darlehens-

Hamburg-MannheimerVersicherungs-AG,
Organisation fiir Akademiker und Beamte
ArabellastraBe 17,81925 Miinchen

Telefon: (089) 92 49 23 01

Fax: (089) 92 49 23 23

Ein Unternehmen der
ERGO Versicherungsgruppe.
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Soweit bei Grund und Bo-
den von gesetzlich vorgege-
benen einheitlichen Werten
ausgegangen wird, fehlt es
an jeder Belastungsschliis-
sigkeit, weil unterschied-
liche Werthaltigkeiten un-
berticksichtigt bleiben. Ten-
denziell werden wertvolle
Grundstiicke entlastet, ge-
ringwertige dagegen starker
belastet. Mit Akzeptanzpro-
blemen, zusatzlichem Streit-
potential und Verwaltungs-
aufwand ist in erheblichem
Umfang zu rechnen, wenn
die Gemeinde von diesem
festen Wert abweicht. Die
dazu erforderliche Mittel-
wertberechnung dirfte ge-
rade kleinere Gemeinden
uberfordern.

Die bei den Gebduden in die
Entscheidungsbefugnis der
Gemeinden zur Auswahl ge-
stellten Parameter (Wohn-/
Nutzflache, Geschossflache)

— wobei eine entsprechende
Regelung in einem Bundes-
gesetz nicht zuldssig ware —
koénnen zu zusatzlichen Ver-
werfungen in der Steuerbe-
lastung fiihren, die eine Ein-
beziehung der Grundsteuer
in den horizontalen Finanz-
ausgleich erschwerte.

V1. Ubertragung auf die
Kommunen

Wie bereits bei den Rege-
lungen zur Ersatzbemes-
sungsgrundlage Wohn-/
Nutzflache (§§ 42 - 44 GrStG)
in den neuen Landern
konnte auch die Grundsteu-
erbewertung, wie sie der
Gesetzentwurf vorsieht, auf
die Kommunen tubertragen
werden.

Dafiir sprechen unter ande-
rem eine grofere Birger-
ndhe und Transparenz sowie
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die Planungssicherheit hin-
sichtlich des Steueraufkom-
mens der jeweiligen Ge-
meinde.

Dagegen spricht jedoch der
enorme Personalmehrbedarf
fir die Ermittlung der
Grundsteuerwerte, d. h. Per-
sonaleinsparungen bei den
Landerfinanzverwaltungen

stehen Personalmehrauf-
wendungen bei den Kom-
munen entgegen.

Zum Vergleich: Bundesweit
existieren rd. 600 Finanzam-
ter. Dem stehen ca. 15000
Kommunen gegeniiber. In
den  Landerfinanzverwal-
tungen sind ca. 6 000 Be-
dienstete derzeit fir die Be-
wertung des Grundbesitzes
zustandig. Die Umsetzung
des Gesetzentwurfs zur
Neuregelung der Grund-
steuer durch die Bedienste-
ten der Finanzverwaltung

fihrt zu einer erheblichen
Kosteneinsparung, da weit
weniger Personal und tiber-
wiegend Bedienstete des
mittleren Dienstes dafur be-
notigt werden.

Demgegentiber miisste eine
Vielzahl von Kommunen
(GroBstadte mit eingearbei-
teten Stadtsteueramtern aus-
genommen) zusatzliches
Personal fir die Ersterfas-
sung der Grundsteuerwerte
einstellen. In diesem Zusam-
menhang stellt sich auch die
Frage der Ausgleichspflicht
(finanzieller Ausgleich, da
durch die Aufgabentber-
nahme  Mehrbelastungen
entstehen) bzw. falls kein
Ausgleich geleistet wird, die
Frage der Grundsteuererho-
hung zur Deckung dieser
kommunalen Mehrausga-
ben.

Beamtendariehen &

unstige Kredite

Beamtendariehen lassen sich u. a. zur Abidsung von teuren Altkrediten verwenden!
INFORMIEREN SIE SICH UBER UNSERE GUNSTIGEN ANBEBOTE'\ Qq'
S

a. L u:Angestelf

95 % p. a. Laufzel

Keine zusétziichen Vermitlungskosten! o
k S5 N g‘\"-
o Keine Vertreterbesuche! Diskrete Abwickiung per Postt Q\k ‘&x
Unobhanglge und kompeiente Berafungl

Supergiinstig ab" 5,45%, =155 ab 6,25% an 5T

Hypotheken- & Beamtendarlehensdlscounter

Beamtendarlehen ab Nominal 5,45% Festzinsgarantie, gesamte Laufzeil. Effektiver Jahreszins ab 6,25% 12 Jahre,
z. B. Ba.l. od. DO-Angest., 35 Jahre, 12 Jahre Lauizeit, bei 60000,— DM, mtl. *630,— DM, bei 120000~ DM,
*1260,— DM Rate, *jewelils inkl. Zins- und Lebensvers.-Prémie. Superangebote auch zu Lfz. 20 Jahre und 25 Jahre.
Kirzere Laufzeit bei Gewinnanteflsverrechnung. Hypotheken ab 5,95%, 100 % Auszahlung, 10 Jahre fest, anfdng-
licher effektiver Jahreszins ab 6,15%, Beleihung max. 100%. Nachrangige Grundschuldbeleihung auch dber 100%.
Schufafreie Eurokredite bis 200000~ DM mit Tilgungsversicherung. Vorfinanzierung der Eigenheimzulage. Gute
Angebote an Angestelite/Arbeiter/6.D. Sprechen Sie vertrauensvoll mit uns. AK-Finanz wéhlen — eine clevere Ent-
scheidung. Beamtenkredite und mehr — testen auch Sie unsere Leistungsfahigkeit.

Ja! site jetzt info antordern. ll/lein Wunsch: ___ DM Info und Sofortangebote

Name: L fitalich SF it asiet unter Servicenummer
Strafe: sony nebt iiker O hriger Erlohruny 0800/1000 500
o e s alcfinanz.de Zum Nulltarif!
Darlehensparmer fiir 6ffentlich Bedjenstete und Beamte, wir wihlen fiir Sie supergiinstige Mégiichkeiten aus.
AK-Finanz Kapitalvermittlungs-GmbH, Bismarckstr. 85, 67059 Ludwigshafen,
Faxabruf: (06 21) 62 86 09, Telefon: (06 21) 51 10 31, Telefax: (06 21) 5194 88.
Bundesweiter unverbindlicher Beratungsservice z. Nulltarif. Info per Post/Tel.

er J’a,hreszins 6,49 %.

or, Beatnter a. P., Arbeiter:
Jahfe eﬂ’ekt\ver Jah;

30900 Wedema

Wieselweg 7
Anlage- und Kapiialetmitiing Fax 05130..7903 95

Tk -

Beamtendarlehen
Festzins ab 5,95% (Ges.Laufzeit)

Fur alle Beamten a.L. iber
Lebensversicherung von
10.000, DM bis 175.000,- DM
Auszahlung ab 100%

Zins fest fiir gesamte Laufzeit
12-20 Jahre
effekt. Jahreszins ab 6,53%

an
Bsp.: 30jahn Rem\l@r al., Taulz 20]
Zins 6,35%, 06%, Auga Kl 6.97%
und | 40.000-mil Zing | LV DM 359,18
15,000~ mitl, Zing + LV DM 1.562,30

im 6ffentlichen Dienst (Voraussetzung: Unkiindbarkeit)

“ LANGFRISTIGE DARLEHEN

S A bis DM 250.000,- « Laufzeiten bis 25 Jahre
l l HATENKREDITE Laufzeiten bis 84 Monate
Seit 35 Jahren im Dienste der  @UCH TlIr Kostensparende UMSGH“LDUNGEN

Deutschen Beamtenschaft titig.
MAS E L BAN K Heerstr. 18/20 - 14052 Barlln 19
Postanschiift: 14004 Be: S PEZIALBAN K
Telefon (030) 300 683 0

Bitte fordern Sie unsere Informationsschrift an. Das istfiir Sie kostenlos und véllig unverbindlich.

® Verwendung der Uberschufi- und
Gewinnanteile auch zur
Laufzeitverkiirzung méglich.

Sonderkredit zum Ausgleich [hres
Girokontos bis DM 20.000,-:
mtl. DM 240,-. Laufzeit: 120 Monate
effektiver Jahreszins: 7,99%

® Sonderkonditionen auch an
Arbeiteru. Angestellte des 6. D.
® gunslige Hypotheken-Darlehen
Personliches Angebot und Hotline
o 044 08/93 82-0

Sefovrrmecr b Pastores

OHC Dartehensyermitilung
2198 Hude - Lupinenweg 5
Fax 041 08783 82 19
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VII. Fazit

Eine  Neuregelung der
Grundsteuer ist notwendig
und zum frihestmoéglichen
Zeitpunkt  durchzufiihren.
Der von der landeroffenen
Arbeitsgruppe erstellte Ge-
setzentwurf ist ein Schritt in
die richtige Richtung, da das
Verfahren einfach und auto-
mationsfreundlich  ausge-
stattet ist. Es wird jedoch vor-
geschlagen, die im Gesetz-
entwurf enthaltenen Verein-
fachungen noch zu erwei-
tern. So konnten auf eine
Reihe von Steuerbefreiun-
gen bei der Grundsteuer und
auf die Alterswertminde-
rung bei Gebduden bei der
Berechnung des Grundsteu-
erwerts verzichtet werden.

Stattdessen sollte in den Ge-
setzentwurf eine Offnungs-
klausel aufgenommen wer-
den, die den Nachweis (Ver-
kehrswertgutachten) eines
niedrigeren Gebaudewerts
zulésst.

Wer diese Grundbesitzwerte
feststellt, kann nur politisch
entschieden werden. "

Die Finanzministerkonfe-
renz hat sich am 4. Mai mit
diesem Thema befasst.

Bei dem Gesprach der
DSTG-Bundesleitung  mit
der Finanzministerkonfe-
renz am 4. Mai wurde das
Thema erortert.

Die DSTG begrifite, dass
trotz unterschiedlicher Mei-
nung zwischen den Finanz-
ministern in der Sache ent-
schieden wurde.

Mit 12:4 Stimmen wurde
von den Landerfinanzminis-
tern beschlossen, den Bun-
desfinanzminister zu bitten,
auf der Basis des vorstehend
betriebenen  Arbeitsgrup-
penmodells einen Gesetz-
entwurf bis Herbst dieses
Jahres vorzubereiten.

Die Lénder Bayern, Baden-
Wiirttemberg, Hessen und
Thiringen stimmten gegen
den Vorschlag. Ihnen ist das
Verfahren zu verwaltungs-
aufwendig. Der Bayerische
Finanzminister Prof. Dr. Kurt
Faltlhauser hat angekiin-
digt, dass Bayern einen
eigenen Gesetzesvorschlag
einbringen werde.
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Rentenanpassung 2000

Am 19. Mai 2000 hat der
Bundesrat der Rentenanpas-
sungsverordnung 2000 (RAV
2000) zugestimmt. Mit der
Zustimmung tritt die am 5.
April 2000 von der Bundesre-
gierung beschlossene Ren-
tenanpassungsverordnung

2000 zum 1. Juli 2000 in
Kraft. Durch das Haushalts-
sanierungsgesetz vom 22. 12.
99 wurde § 255c in das SGB
VI eingeftigt. Hiernach an-
dert sich der aktuelle Ren-
tenwert und der aktuelle
Rentenwert (Ost) zum 1. Juli
des Jahres 2000 und 2001 je-
weils in dem Verhdltnis, in
dem der Preisindex fir die
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Lebenshaltung aller privaten
Haushalte im Bundesgebiet
des jeweils vergangenen Ka-
lenderjahres von dem Preis-
index aller privaten Haus-
halte im Bundesgebiet im je-
weils vorangegangenen Ka-
lenderjahr abweicht. Zum 1.
Juli 2000 ist demnach fur die
Erhohung der Renten die
Verdanderung des Preisindex
des Jahres 1999 gegentiber
1998 maBigebend. Malgeb-
lich sind die Daten des Statis-
tischen Bundesamtes. Da-
nach betragt die Verande-
rungsrate 0,6 Prozent.

Der durch die RAV nunmehr
umgesetzte Rentenanpas-

sungssatz betragt somit zum
1. Juli 2000 im gesamten
Bundesgebiet 0,6 Prozent.

In seinen Stellungnahmen
zum Haushaltssanierungs-
gesetz wie zur RAV 2000 be-
wertete der DBB die Hohe
der Rentenanpassung als
vollig unzureichend. Gefor-
dert wurde die Beibehaltung
der Nettolohnanpassung
oder wenigstens eine Anhe-
bung um die aktuelle Infla-
tionsrate, die zum Zeitpunkt
des  Verordnungsentwurfs
bei 1,8 Prozent lag. Weiter-
hin mahnte der DBB die wei-
tere Anpassung der Renten
in den neuen Bundeslan-
dern an das Niveau der alten
Bundeslander an.

Hervorragende DSTG-Erfolge bei
den Personalratswahlen in Hamburg

und Nordrhein-Westfalen

ervorragende Wahl-
ergebnisse erzielte
die Deutsche Steu-

er-Gewerkschaft bei den
Personalratswahlen am 12.
Mai in Hamburg und am
24. Mai 2000 in der Finanz-
verwaltung des Landes
Nordrhein-Westfalen: 53
von 60 Sitzen errangen die
DSTG-Kandidatinnen und
-Kandidaten in den Stufen-
vertretungen der Finanzver-
waltung des Landes Nord-
rhein-Westfalen, das sind
uber 88 %!

Bereits bei den Personalrats-
wahlen 1996 haben die Kol-
leginnen und Kollegen der
DSTG einen hervorragen-
den Vertrauensbeweis er-
zielt. Trotz der zahlreichen
Probleme, mit denen sich die
DSTG und ihre Mitglieder in
den Stufenvertretungen in
den letzten vier Jahren be-
schaftigen mussten, ist die
Arbeit in diesen Gremien
mit dem erneuten tiberwalti-
genden Wahlergebnis hono-
riert worden. Dies ist An-
sporn und zugleich Ver-
pflichtung fiir die zukunfti-
gen Aufgaben der Personal-
vertreter. Gleiches gilt fir
die Bezirksverbandsvorstan-

de und die Landesleitung.
Fur die gewerkschaftliche
Arbeit ist dieser Vertrauens-
beweis eine wichtige Hilfe
in der politischen Auseinan-
dersetzung mit der neuen
NRW-Landesregierung.

Auch in den ortlichen Perso-
nalvertretungen hatten die
Bewerberinnen und Bewer-
ber der DSTG die Nase vorn.
Das sehr gute Ergebnis in
den Stufenvertretungen
wurde hier nochmals besta-
tigt. Wichtig fir das ausge-
zeichnete Wahlergebnis war
auch die Wahlbeteiligung,
die im Beamtenbereich bei
fast 80 v. H. lag.

Konstituierende
Sitzungen

In den konstituierenden Sit-
zungen der Stufenvertretun-
gen wurden die Vorsitzen-
den und deren Stellvertreter
gewdahlt:

HPR: Vorsitzender Hans-
Jurgen Schnieber; Stellver-
treter: Helmut Overbeck
und Peter Joraschek

BPR (Besitz- und Verkehrs-
teuerabt. Disseldorf): Vor-

sitzender Giunter Gonsior;
Stellvertreter: Karl-Heinz
Leverkus u. Werner Weichel

BPR (Besitz- und Verkehrs-
steuerabt. Ko6ln): Vorsitzen-
der Horst Pauls; Stellvertre-
ter: Andrea Deuker und
Heinz-Josef Bolig

BPR (Minster): Vorsitzende
Vera Dietrich; Stellvertreter:
Friedhelm Thomas und
Christoph Ahlers.

Ebenfalls sehr erfolgreich
verlief die Personalratswahl
bei der Oberfinanzdirektion
Hamburg (Land). Die
DSTG-Kandidatinnen und
-Kandidaten konnten hier
von den insgesamt zu verge-
benden 19 Sitzen 16 Sitze er-
ringen. Damit konnte im
Vergleich zur 97er-Wahl so-
gar noch ein Sitz hinzuge-
wonnen werden.

Zur Personalratsvorsitzen-
den wiedergewdhlt wurde
Kollegin Gabriele KeBler
(Personalrat-Land bei der
OFD). Als Stellvertreterin-
nen wurden gewdhlt die
Kolleginnen Ingrid Ingen-
dorf und Irmgard Cebulla.

Die Bundesleitung hat zu
den groBartigen Wahlergeb-
nissen herzlich gratuliert.
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DSTG-Kolleginnen und Kollegen
stark vertreten im Thiiringer
Beamtenbund

m 13. April 2000
fand der 3. Landes-
gewerkschaftstag

des Thiringer Beamtenbun-
des (TBB) in Erfurt statt, der
die programmatischen Ziele
fir seine Arbeit innerhalb
der nachsten funf Jahre fest-
legte.

In einer Grundsatzentschlie-
Bung fordert der TBB - als
Voraussetzung einer Ver-

Sie wirden als Chance ge-
sehen, einen Beitrag zum
Abbau der Arbeitslosigkeit
und zur Einstellung von
Auszubildenden zu leisten.
Altersteilzeit diirfe jedoch
nicht als Instrument zum
Personalabbau missbraucht
werden.

Da eine bilirgernahe, ser-
viceorientierte Verwaltung
nur mit gut motiviertem Per-

DSTG-Chef Dieter Ondracek gratuliert
Kollegen Andreas Witschel zu seiner Wiederwahl
als Vorsitzender des Thiiringer Beamtenbundes

schlankung des Staates bei
gleichzeitiger Erh6hung der
Leistungsfahigkeit des of-
fentlichen Dienstes — eine
Begrenzung der staatlichen
Aufgaben auf den Kernbe-
reich. Damit einhergehend
sei notig, dass aufgrund ei-
ner verninftigen Aufgaben-
kritik das notwendige Perso-
nal der o6ffentlichen Verwal-
tung zur Verfigung gestellt
werde.

Gleichzeitig begrifit der
TBB die Einfiihrung und
Ausbreitung von Altersteil-
zeit und alle anderen For-
men von Teilzeitbeschafti-
gung auf freiwilliger Basis.
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sonal funktioniere, fordert
der TBB endlich auch in
Thiringen die besoldungs-
rechtliche Umsetzung des
Dienstrechtsreformgesetzes,
d.h. die Einfihrung von
Leistungsstufen, Leistungs-
pramien und Leistungszula-
gen.

Das zentrale Anliegen sei-
ner gewerkschaftspoliti-
schen Arbeit im Jahr 2000
sieht der TBB in der Anglei-
chung der Besoldung und
Vergiitung zwischen Ost
und West. Im zehnten Jahr
der Deutschen Einheit
miusse endlich auch die Ta-
rifmauer fallen. Der TBB er-

wartet, dass die Arbeitge-
berseite die gesellschaftli-
che Dimension dieser Forde-
rung begreift. Es gelte, die
andauernde  Diskriminie-
rung und Geringschdtzung
der qualifizierten Arbeit von
hunderttausenden Beschaf-
tigten des  offentlichen
Dienstes in Ostdeutschland
zu iberwinden.

Wahl
der Landesleitung

Bei der Wahl der Landeslei-
tung wurde Kollege Andre-
as Witschel (DSTG) von der
Delegiertenversammlung in
seinem Amt als Landesvor-
sitzender bestatigt.

Gunda Lammer, die als
Uberraschungskandidatin
bereits im ersten Wahlgang
unter acht Kandidaten ge-
wahlt wurde. Ausschlagge-
bend sei fiir den Wahlerfolg
der 45jdhrigen Beschaftig-
ten des Finanzamtes Greiz
und alleinerziehenden Mut-
ter von drei Kindern ihre
fachkompetente, kritische,
offene und konstruktive Ar-
beit gewesen, so ihre Kolle-
ginnen und Kollegen des
DSTG-Landesverbandes
Thiiringen, den sie bereits in
der dritten Wahlperiode lei-
tet.

Zur Schatzmeisterin wurde
Kollegin Elisabeth  Woll-
schlager (DSTG) und als ei-

Kollegin Gunda Ldmmer (im Foto rechts
mit den DSTG-Delegierten) wurde zur stellvertretenden
Vorsitzenden des Thiiringer Beamtenbundes gewdhlt

Bei den weiteren Wahlen
zur Landesleitung des TBB

wurden  Kjell Eberhard
(TLV), Gunda Lammer
(DSTG), Helmut Lieber-

mann (TLV) und Burkhard
Zamboni (KOMBA) zu
stellvertretenden  Landes-
vorsitzenden des TBB ge-
waéhlt.

Besonders beachtlich ist da-
bei die Wahl von Kollegin

ner der drei Rechnungsprii-
fer Kollege Jorg Pfeffer
(DSTG) gewadhlt.

Im Ergebnis der Arbeits-
tagung nahmen die Dele-
gierten des Gewerkschafts-
tages 83 Antrage und die
oben erwahnte Grundsatz-
entschlieBung zur Forde-
rung nach Weiterentwick-
lung des 6ffentlichen Dienst-
rechts an.
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Jubilaumsturnier wirft Schatten voraus: Deutschlandturnier in Augsburg vorbereitet

Orga-Chef Josef Dick (stellv. Vorsitzender des bfg-Bezirks-
verbandes Stidbayern) und seine Stellvertreterin
Johanna Markl (stellv. bfg-Landesvorsitzende) vom
Finanzamt Augsburg-Stadt bei der Gruppenauslosung.

Zum 25. Deutschlandturnier der Finanzamter, das vom
14. bis 16. September 2000 in Augsburg stattfindet, erwar-
ten die Organisatoren vom Finanzsport-Verein Augsburg
e.V. eine neue Rekordbeteiligung. Wie Organisationslei-
ter Josef Dick kirzlich vor der Augsburger Presse be-
kanntgab, sind bisher tiber 1200 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer gemeldet.

Die Eroffnungsfeier und das FuBballturnier mit 20 Manns-
chaften werden im modernsten Augsburger Stadion mit
neun gepflegten Rasenpldatzen ausgetragen. Fiir die tiber
350 Keglerinnen und Kegler stehen das Bundesleistungs-
zentrum mit 16 Bahnen sowie zwei weitere Anlagen mit
zehn Bahnen zur Verfligung. Das Tennisturnier wird auf
16 Sandplatzen durchgefiihrt, Schach in einer histori-
schen Sporthalle mit viel Atmosphéare gespielt und Tisch-
tennis in einer modernen Dreifachturnhalle.

In einem eigens aufgestellten Bierzelt werden den Gasten
herzhafte Spezialitdaten der bayerisch-schwéabischen Kiiche
und ein siffiges Festbier geboten. Fiir Stimmung werden
am Donnerstag- und Freitagabend zwei Showbands der
Spitzenklasse sorgen. Bei einer Jubilaumstombola mit at-
traktiven Preisen, wie eine vom Hauptsponsor - BHW Der
Baufinanzierer — ausgesetzte Flugreise fiir zwei Personen
nach New York, Mountain-Bikes, Fernseher, Stereo-Anla-
ge, PC usw. konnen die Teilnehmer ihr Gliick versuchen.

Wer Lust bekommen hat, als Gast vielleicht mit einigen
Freundinnen oder Freunden bei diesem Spektakel dabei-
zusein, sollte telefonisch Kontakt aufnehmen mit dem Or-
ga-Chef Josef Dick (Tel.: 08 21 — 5 06 10 69). Gesucht wer-
den ubrigens noch FuBballschiedsrichter — Meldungen
nimmt Dieter Hirsekorn (Tel.: 08 21 -5 06 12 99) entgegen.

Juni 2000

Sitzung des DFSH-Vor-

standes mit dem Orga-
nisationsteam des Finanz-
sportvereins Augsburg am
10. April 2000 im Finanzamt
Augsburg-Stadt wurde das
25. Deutschlandturnier der
Finanzamter vorbereitet.
Das Jubildumsturnier wird
in der Zeit vom 14. bis
16. September durchgefiihrt.
Eroffnet wird das Turnier am
15. September im Ernst-Leh-
ner-Stadion in Augsburg um
9.00 Uhr. AnschlieBend be-
ginnen die Wettkampfe in
den Disziplinen FuBball,
Tennis, Tischtennis und
Schach sowie das Kegel-
turnier.

I n einer gemeinsamen

Im Rahmen der gemeinsa-
men Besprechung wurde
u.a. die Gruppenauslosung
fir das FuBballturnier vor-
genommen (s. rechts). Das
FuBballendspiel ist fiir den
16. September um 12.00 Uhr
vorgesehen.

Schirmherrr der Veranstal-
tung mit einer Beteiligung
von rund 1200 Sportlerin-
nen und Sportlern sowie
Gasten ist der Finanzminis-
ter des Freistaates Bayern,
Prof. Dr. Kurt Faltlhauser,
der die Teilnehmer auch be-
gruBen wird.

Tauschecke

StAI'in aus Hessen (OFD
Frankfurt) sucht Tauschpart-
ner/-in aus Baden-Wirttem-
berg (OFD Stuttgart) oder
aus Bayern (OFD Miinchen).

Stl'in z. A. aus NRW (OFD
Koln, FA Gummersbach)
sucht dringend Tauschpart-
ner/-in aus Bayern (OFD
Miinchen).

StOS'in aus Hamburg sucht
dringend Tauschpartner/-in
aus Sachsen-Anhalt (OFD
Magdeburg).

StOS'in aus Hessen (OFD
Frankfurt, FA Wiesbaden II)

Gruppenauslosung

Gruppe A

FA Essen-Ost

FA Chemnitz-Siad
FA Rostock

FA Merseburg

FA Bremen

Gruppe B

FA Giessen
FAWeinheim
FA Ansbach

FA Saarbriicken
FA Heilbronn

Gruppe C

FA Hannover-N.
FA Miihlhausen
FA Hamm

OFD Hamburg
OFD Kiel

Gruppe D

FA Kaiserslautern
FA Augsburg
OFD Miinchen
OFD Berlin

FA Bruhl

25 DEUTSCHLANDTURNIER
= DER FINANZAMTER

sucht Tauschpartner/-in aus
dem Bereich der OFD Han-
nover, insbesondere aus den
Finanzamtern Hannover-
Land I und II sowie Hanno-
ver-Mitte, -Nord und -Std.

StOS aus NRW (OFD Miins-
ter) sucht dringend Tausch-
partner/-in aus Niedersach-
sen (OFD Hannover/Steuer-
abteilung Oldenburg).

STAI'in (+Z) aus Hessen
(OFD Frankfurt) sucht drin-
gend Tauschpartner/-in aus
Nordrhein-Westfalen (OFD
Koln).
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Die Griine Reihe

Steuerrecht fiir Studium und Praxis
Insgesamt 16 Bidnde mit iiber 10 000 Seiten
Mit 10 Neuauflagen 1999/2000

Wegen der umfassenden Darstellung jedes Steuerrechtsgebiets empfehlen sich die Bénde gleichermaBen als
o Literatur fiir das Studium ¢ Handkommentare fiir die Praxis

Band DM Band DM
1 Staats- und Verfassungsrecht, 4. Aufl. 2000 nm 11  Umsatzsteuer, 20. Aufl. 2000 in Vorber., n@
in Vorber., erscheint ca. Mitte 2000 erscheint ca. Mitte 2000
2 Abgabenordnung/FGO, 13. Aufl. 1997 (724 S.) 79,50 12 Steuerliche Betriebspriifung, 8. Aufl. 2000
3 Einkommensteuer, 19. Aufl. 1999 (12565) [0 128— in Vorber, erscheint ca. Mitte 2000
Aufgaben und Lésungen zu Band 12:
& Lohnsteuer, 13. Aufl. 2000 (733 S.) @ 82,50 in Vorber, erscheint ca. Mitte 2000
5 Gewerbesteuer, 13. Aufl. 2000 in Vorber., Eﬁu 13 Verkehrsteuern, 4. Aufl. 1998 (520 S.) 89,—
erscheint ca. Mitte 2000 Einleger: Anderungen des Grundenwerbsteuer-

gesetzes durch das Steuerentlastungsgesetz

mﬂ 89— 1999/2000/2002.
[NEU

Kérperschaftsteuer, 15. Aufl. 2000 (900 S.)
Volkswirtschaft, 3. Aufl. 1996 (332 S.)

8 Handels- und Gesellschaftsrecht,
9. Aufl. 1999 (288 S.)

59,— 14  Volistreckung, 6. Aufl. 2000 in Vorber., mﬂ
erscheint ca. Mitte 2000

58,—

15 Steuerstrafrecht, 7. Aufl. 1997 (204 S.) 48—
10 Buchfilbrung und Bilanz, 16 Erbschaftsteuer/Schenkungsteuer,
17. Aufl. 1998 (1248 S.) 98— 7 Al 1995 (534 5) = g9,
inkl. Zusatzbroschiire .
Steuerentiastungsgesetz 1999/2000/2002 17 Internationales Steuerrecht, 1. Aufl. 1998 (639 S.) 89,—
Ergénzung zur 17. Aufl. (Juli 1999) Einleger: Anpassung an den aktuellen Rechtsstand
zum 1,1.2000, z.B. mit den Anderungen
Lisungsheft fiir die 38 Ubungsaufgaben: durch das Steuerentlastungsgesetz 1999/2000/2002
92§, 15- DM und das Steuerbereinigungsgesetz 1999.

Grundriss des Steuerrechts

In 4 Bénden fiir den ,Einstieg” in das Steuerrecht

Eine Lehrbuchreihe fiir die Ausbildung des mittleren Dienstes in der Finanzverwaltung und fiir die Ausbildung
zum Fachgehilfen in den steuer- und wirtschaftsberatenden Berufen — sowie fiir jeden, der einen Uberblick
iiber die wesentlichen Bereiche des Steuerrechts gewinnen will.

Band DM Band DM

1 Abgabenordnung, 8. Aufl. 1997 (215 S.) 31,50 3  Umsatzsteuer, 12. Aufl. 1998 (180 S.) 26,40

2 Einkommensteuer/Lohnsteuer, Einleger: Kommentierung der Anderungen
13. Aufl. 2000 (354 S.) @ 3980 durch das Steuerentlastungsgesetz 1999/2000/2002,

das Steuerbereinigungsgesetz 1999
und die Umsatzsteuer-Richtlinien 2000.

Preise zuziigl. Versandkostenanteil 4  Buchfiihrung, 9. Aufl. 1999 (210 S.) @ 31,—

(Stand: Mai 2000)

Mitglieder der DStG erhalten 20 % Rabatt

(Bescheinigung der Mitgliedschaft durch lhren Ortsverband.) Nutzen Sie die Sam-
melbestellung (ab 10 Bénde), bei der zusétzlich mind. 10% Rabatt gewéhrt werden.

Bestellungen bitte ausschlieRlich an die efv-Verlagsbuchhandlung,
Postfach 2549, 49015 Osnabrlick, Telefax (0541) 64027.
Internet: www.efv-os.de - E-Mail: buch@efv-os.de
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