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DSTG fordert Presseerklarung
und Ausfall des Dienstleistungsdonnerstags
am 27. Dezember 2007

Die DSTG Berlin hat die Senatsverwaltung fur Finanzen aufgefordert, wegen der eingeschrankten IT-Verfugbarkeit
ab Dezember 2007 den Dienstleistungsdonnerstag am 27. Dezember 2007 ersatzlos ausfallen zu lassen. Daruber
hinaus erneuerte die DSTG den Vorschlag, die Burger rechtzeitig durch eine Pressemitteilung Uber die IT-Ausfalle ab
6. Dezember 2007 und die damit verbundenen Einschrankungen im Kundenservice der Berliner Finanzamter bzw.
Ausfall des Dienstleistungsdonnerstags am 27. Dezember 2007 zu informieren. Auf Initiative der DSTG hatte seit

mehreren Monaten der Gesamtpersonalrat fur die Berliner Finanzamter (GPR) die Forderung nach einer frihzeitigen

und burgerverstandlichen Presseerklarung in mehreren Gesprdchen mit der Senatsverwaltung fur Finanzen erértert.

Fir die Umstellung (Verfahrens- und Datenmigration) auf das
EOSS-Verfahren zum 1. Januar 2008 plant die Senatsverwaltung fur
Finanzen nach den Erfahrungen und Erkenntnissen in den Hamburger
Finanzamtern (Umstellungsstichtag 1. Juli) und Bremer Finanzamtern
(Umstellungsstichtag 1. Oktober) und entgegen ihren bisherigen
Ankiundungen nun mindestens vier Wochen ein. Die stufenweise
Aufnahme des Regelbetriebs in den Finanzamtern unter der
EOSS-Oberflache soll nun frihestens ab 10. Januar 2008 erfolgen.

In der Zeit der Verfahrens- und Datenmigration (vom 6. Dezember 2007
bis zum 10. Januar 2008) ist eine Unterstitzung der Finanzamter
durch Bereitstellung automationsgestutzter Verfahren nur einge-
schrankt moéglich. Nach den derzeitigen Planungen ist als letzter Tag
fur Eingaben in GRINFO und VERBIS/EVA der 11. Dezember 2007
und im Erhebungsverfahren der 13. Dezember 2007 vorgesehen.

Wahrend der gesamten Zeit des Umstiegs kdnnen lediglich Abfragen
auf den eingefrorenen Datenbestand im alten System vorgenommen
werden, die Textverarbeitung bleibt im bisherigen Verfahren
mit SUN StarOffice 5.2 bis zum 31. Dezember 2007 nutzbar.

Bis Mitte Dezember 2007 ist die Installation virtueller EOSS-PCs
(Misch-PC) als zuséatzliche Anwendung auf den bisher vorhandenen
Arbeitsplatzen geplant. Von Mitte Dezember 2007 bis Mitte Januar
2008 kann wegen der Migration keine Installation von EOSS-PCs vor-
genommen werden. Erst ab Mitte Januar 2008 kann die Installation
und Inbetriebnahme der noch nicht mit einer EOSS Funktionalitat
versehenen PCs als reine EOSS-PCs fortgesetzt werden. Danach er-
halten die Misch-PCs eine Neuinstallation als reine EOSS-PCs. Somit
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will die Senatsverwaltung fur Finanzen sicherstellen, dass in jedem
Arbeitsgebiet beide Verfahren (EOSS bzw. VERBIS/EVA) vorerst ge-

nutzt werden kdnnen.
>>> Seite 62
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Der flachendeckende IT-Ausfall wird die te-
lefonischen und persénlichen Nachfragen von
Burgern in den Info-Zentralen erhéhen. Die
Kunden werden ihren Unmut und Arger bei
den Kolleginnen und Kollegen vor Ort abla-
den und nicht bei der Senatsverwaltung fur
Finanzen. Dabei ist der Kundenservice we-
gen der vierwdchigen eingeschrankten Be-
reitstellung automationsgestutzter Verfahren
von den Kolleginnen und Kollegen in den

Achtung !!!

Die Finanzverwaltung stellt zum 01.01.2008 ihr
EDV-System um. Aufgrund dessen werden sich in
der Zeit vom 10.12.07 — 10.01.08 Einschrankungen
hinsichtlich des Leistungsumfangs und der
Bearbeitungszeiten lhres Finanzamtes nicht

Berliner Finanzamtern nicht realisierbar.

vermeiden lassen. Es empfiehlt sich daher,
Anmeldungen und Steuererklarungen —
insbesondere bei erwarteten Erstattungen —

Zudem ist der Dienstleistungsdonnerstag am
27. Dezember 2007 fur Burger und Beschaf-
tigte nicht effizient und fuhrt zu weiterem
Unmut unter den Kolleginnen und Kollegen
in den Finanzamtern.

Fur die DSTG ist daher die frihzeitige Infor-
mation der Steuerpflichtigen durch eine
kundenoriente und auch burgerverstandliche
SenFin-Presseerklarung dringend geboten.

Da bis November 2007 von der Senatsver-
waltung fur Finanzen eine entsprechende
Presseerklarung nicht veréffentlicht worden
ist, hat der DSTG-Landesverband Berlin
seine Forderung nach einer Presserkla-
rung zur IT-Verfahrensumstellung und
den Ausfall des Dienstleistungsdonners-
tags am 27. Dezember 2007 in einem
Schreiben an den Abteilungsleiter
Sen-Fin Ill, Herrn Hennig, formuliert.

Zwischenzeitlich haben einzelne Finanzam-
ter vorerst zur Selbsthilfe gegriffen und in
der Dienststelle entsprechende Veroffentli-
chungen fur die Burger angebracht (rechts
Beispiele aus dem Finanzamt fur Kérperschaf-

vorzeitig abzugeben.

Ihr Finanzamt

EOSS kommt ! |
Auf dem Weg zu bundeseinheitlichen Verfahren hat :
sich Berlin dem EOSS-Verbund (EOSS = Evolutionar
Orientierte SteuerSoftware) angeschlossen und wird I
dessen steuerliche Automationsverfahren zum |
01.10.2008 ubernehmen. |
Die vollstandige Verfahrensumstellung benétigt etwas :
Zeit, weswegen vom |
11.12.2007 - 10.01.2008 I
I
das Dienstleistungsangebot des Finanzamts mangels |
vollstandiger Rechnerunterstiitzung erheblich einge- I
schrankt sein wird. |
Ich bitte hierzu um lhr Verstandnis! |

ten | und dem Finanzamt Tempelhof).

b e o e e e i — — — — — — — — — — — — — — ]
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Der Mut des Finanzsenators

Am 1. Oktober 2007 hat die Senatsverwaltung fur Finanzen eine
ausfuhrliche Presseerkldrung Uber die Durchfihrung von
PrifungsmalRnahmen bei den Politikern, die im Petitionsausschuss die
Mobbingvorwirfe im FA FuST bearbeitet hatten, herausgegeben.
Nachdem diese Politiker der Senatsverwaltung fir Finanzen nicht die
Befreiung vom Steuergeheimnis erteilt hatten, war es der richtige Weg,
dass der Finanzsenator die Mdglichkeiten des 8 30 Abs. 4 Nr. 5¢c AO
ausgeschdpft hat, um unrichtige Behauptungen dieser Politiker

widerlegen zu kdnnen.

Ich begruRBe, dass sich der Finanzsenator mit dieser Presseerklarung vor
die Kollegen der betroffenen Finanzamter gestellt hat. Dies umso mehr
als er hier zum ersten Mal Mut bewiesen hat, die Mdglichkeiten der AO

zur Richtigstellung auszuschdpfen.

Ein Mut, der in den 90er Jahren dem damaligen Finanzsenator anléasslich

der Betriebsprifung bei einer politischen Partei fehlte.

Selbstverstandlich sind diese Politiker nun dariber empoért, was alles

Uber sie zu erfahren ist, mussten aber bereits eingestehen, dass rechtlich

an der Aufhebung des Steuergeheimnisses nichts zu beanstanden ist,
weil dies vom Bundesminister der Finanzen ausdricklich — wie in der AO
gefordert — genehmigt worden war. Das ,hatte, wenn und aber” der

Politiker, die zwar die falschen Behauptungen in der Presse und im

Fernsehen verbreitet hatten, die ,Richtigstellung® aber nur im Altestenrat

des Abgeordnetenhauses vornehmen wollten, halt mein Mitleid in

Grenzen.

Wer die Offentlichkeit wahlt, muss sie letztendlich — auch als Politiker —
ertragen. Hier hat sich die Beratungsresistenz des Finanzsenators
zugunsten der Kollegen ausgewirkt. Leider stellt sich der Finanzsenator
hinsichtlich der Personalausstattung der Finanzamter nicht vor die
Kollegen. Hier beharrt er darauf, dass die Finanzamter hdchstens mit
90% der aktuellen bundeseinheitlichen Personalbedarfsberechnung

ausgestattet werden durfen.
Mit der richtigen, also 100prozentigen Personalausstattung kann sich der
Finanzsenator nun ein weiteres Mal selbst die Gelegenheit geben, sich

schiutzend vor die Kolleginnen und Kollegen der Finanzamter zu stellen.

Aber hierfar fehlt ihm immer noch der Mut!

STEUER- UND GROLLBLATT BERLIN
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Finanzsenator Dr. Thilo Sarrazin
fordert die elektronische Zeiterfassung

Nach einer Meldung von dpa vom 23. Oktober 2007 soll nach dem Willen von Finanzsenator Dr. Thilo Sarrazin (SPD)

demnéachst die elektronische Zeiterfassung Einzug in der Berliner Finanzverwaltung halten. Ein Sprecher der

Finanzverwaltung bestatigte einen entsprechenden Bericht des Rundfunks RBB. Voraussetzung dafur sei nun das
geanderte Personalvertretungsgesetz Berlin, das der Senat inzwischen verabschiedet hat.

In der Senatsvorlage vom 12. Oktober 2007
wurde u. a. ein neuer Mitbestimmungs-
tatbestand

8§ 85 Absatz 1 Satz 1 Nr. 13:

»Einfuhrung und Anwendung

a) technischer Einrichtungen, die
dazu bestimmt sind, Beginn, Ende
und Dauer der Arbeitszeit zu er-
fassen*

eingefugt.

Begrudung; ,Um einerseits dem Demo-
kratieprinzip nach Artikel 20 Absatz 1
des Grundgesetzes, andererseits der Ge-
wahrleistung des Mitbestimmungsrechts
in Art. 25 der Verfassung von Berlin
Rechnung zu tragen, ist es geboten, die
Entscheidungskompetenz der Eini-

gungsstelle abhangig zu machen von
der Bedeutung der MalRnahme sowohl
fur die Arbeitssituation der Beschaftig-
ten und deren Dienstverhéltnis als auch
fur die Erfullung des Amtsauftrages. Zur
Konkretisierung der daraus resultieren-
den begrenzten Entscheidungsbefugnis
der Einigungsstelle werden die Mitbe-
stimmungstatbestdnde, in denen die
oberste Dienstbehorde, fur den mittel-
baren Landesdienst die Aufsichtsbehor-
de, die Entscheidung des Senats
von Berlin beantragen kann, erweitert.

Diese Moéglichkeit wird kunftig auch eroéffnet
fur die Mitbestimmungstatbestéande der Ein-
fuhrung und Anwendung technischer Einrich-
tungen, die dazu bestimmt sind, Beginn,
Ende und Dauer der Arbeitszeit zu erfassen
(8 85 Abs. 1 Satz 1 Nr. 13 Buchst. a)“.

Dadurch kann nun die Senatsverwaltung
fur Finanzen letztlich die Einfuhrung der
elektronischen Zeiterfassung durchdricken.

Bisher scheiterte die ,Stechuhr* wegen der
Zustimmungsverweigerung des Hauptper-
sonalrates (HPR) nach Abstimmung mit
dem Gesamtpersonalrat fur die Berliner Fi-
nanzamter (GPR) und der Entscheidung der

Einigungsstelle.

Wahrend Innensenator Korting (SPD) der
Stechuhr skeptisch gegentuber stehe, er-
klarte der Sprecher des Finanzsenators,
dass man von dem neuen Recht Gebrauch
machen wolle! Nach der Anderung des Ber-
liner Personalvertretungsgesetzes kann so
der Finanzsenator - auch nach Zustim-
mungsverweigerung des HPR - letzlich die
Entscheidung der Einigungsstelle ersetzen.

Hl - dic Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung

Finanzsenator Dr. Thilo Sarrazin,
der Petitionsausschuss und das Steuergeheimnis
Chronologie der Ereignisse

15.08.2007:

Finanzamtern mit plétzlichen Sonderprifungen Uberzogen wurden.

16.08.2007:

17.08.2007:

vom Steuergeheimnis zu erteilen, um die Vorwirfe aufzuklaren.

21.08.2007:

24.8.2007:

Tagesspiegel: Die Abgeordneten fuhlen sich weiterhin willktrlich Gberpruaft.

Welt-online veréffentlicht die Vorwurfe der Abgeordneten, dass sie wegen der Uberpriifung der Mobbingvorwiirfe in Berliner

Die Berliner Abendschau sendet dazu einen Beitrag mit den betroffenen Abgeordneten, die diesen Vorwurf wiederholen.

Mit Pressemitteilung 07-44 weist der Finanzsenator die Vorwdurfe zuriick und stellt den Abgeordneten anheim, die Befreiung

Mit Pressemitteilung 07-45 weist der Finanzsenator die Vorwirfe erneut zuriick und kindigt an, dass die Verwaltung, sobald

der Senatsverwaltung die schriftlichen Befreiungen vom Steuergeheimnis vorliegen, weitere Auskinfte geben wird.

01.10.2007:

Mit Pressemitteilung 07-58 veroffentlicht der Finanzsenator die relevanten Daten der Abgeordneten, nachdem diese weder die

Vorwiurfe zurickgenommen noch die Befreiung vom Steuergeheimnis erteilt hatten. Zuvor wurde diese Befreiung — wie in der

AO vorgesehen — vom Bundesfinanzminister erteilt.

STEUER- UND GROLLBLATT BERLIN
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Versorgungsbeziuge aus dem Beférderungsamt:
Wartefrist von drei Jahren verfassungswidrig

Das Bundesverfassungsgericht hat mit Beschluss vom 20. Marz 2007 die Wartefrist von drei Jahren fur

Versorgungsbezige aus dem Befdrderungsamt fur verfassungswidrig erklart. Auf eine Vorlage des
Verwaltungsgerichts Greifswald entschied der Zweite Senat , dass der vom Gesetzgeber geman Art. 33

Abs. 5 Grundgesetz

der Wartefrist auf mehr als zwei

Jahre nicht zulasst.

(GG) zu beachtende Grundsatz der Versorgung aus dem letzten Amt eine Verlangerung
Der Beschluss erklart die in 8§ 5 Absatz 3 Satz 1

BeamtVG von zwei auf drei Jahre verlangerte Wartezeit fur die Besoldung aus dem letzten Amt far nichtig.

Der Zweite Senat des Bundesverfassungs-
gerichts fahrt im Beschluss (Az: 2 BvL 11/
04) aus, dass im Hinblick auf die hergebrach-
ten Grundsatze des Berufsbeamtentums das
Ruhegehalt unter Wahrung des Leistungs-
prinzips und Anerkennung aller Beférderun-
gen aus dem letzten Amt zu berechnen ist.
Die in einer Beférderung liegende Anerken-
nung sei nicht nur auf den Beamten im Dienst
bezogen, sondern musse sich auch auf sein
Ruhegehalt auswirken. Dieser Grundsatz der
Versorgung aus dem letzten Amt gelte je-
doch nicht uneingeschrankt; Voraussetzung
sei ein MindestmalR an nachhaltiger, dem
Amt entsprechender Dienstleistung.

Die Ausdehnung der Wartefrist auf drei Jahre
sieht das Bundesverfassungsgericht als mit Art.
33 Abs. 5 GG unvereinbar an. Die Regelung
modifiziere den Grundsatz der amtsgeméaRlen
Versorgung nicht mehr, sondern verandere ihn
grundlegend. Das Anliegen, Gefalligkeits-
beférderungen zu verhindern und dem Umstand
Rechnung zu tragen, dass eine allzu kurze
Dienstzeit dem in Reichweite des Ruhestands-
beférderten nicht mehr die Moglichkeit biete,
eine hinreichende Leistung im Befdrderungs-
amt zu erbringen, lieRe eine Erstreckung der
Frist auf zwei Jahre gerade noch zu. Eine wei-
tere Ausdehnung kdnne im Hinblick darauf, dass
dem Beamten aufgrund hergebrachter
Strukturprinzipien die Versorgung aus dem
letzten Amt verfassungsrechtlich gewéahrleis-
tet sei, nicht mehr gerechtfertigt werden.

Der Entscheidung liegen im Wesentlichen
folgende Erwégungen zu Grunde:

1. Zu den vom Gesetzgeber zu beachtenden
hergebrachten
Berufsbeamtentums zahlt, dass das Ruhege-
halt unter Wahrung des Leistungsprinzips und
Anerkennung aller Beférderungen aus dem letz-
ten Amt zu berechnen ist. Die in einer Beforde-

Grundsétzen des

rung liegende Anerkennung ist nicht auf die
Zeit beschrankt, wahrend der sich der Beamte
im Dienst befindet, sondern muss sich auch
auf sein Ruhegehalt auswirken. Seit jeher wur-
den daher die Versorgungsbeziige des Beam-
ten auf der Grundlage der Dienstbezlige seines
letzten Amtes festgesetzt. Dieser Grundsatz gilt
jedoch nicht uneingeschrankt. Voraussetzung
der Versorgung nach MaRgabe des letzten
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Amtes ist ein Mindestmalf? an nachhaltiger, die-
sem Amt entsprechender Dienstleistung.

2. Eine Ausdehnung der Wartefrist auf drei Jah-
re ist mit Art. 33 Abs. 5 GG unvereinbar. Sie
modifiziert den Grundsatz der amtsgemalen
Versorgung nicht mehr, sondern verandert ihn
grundlegend. Das Anliegen, Gefalligkeits-
beférderungen zu verhindern und dem Umstand
Rechnung zu tragen, dass eine allzu kurze
Dienstzeit dem in Reichweite des Ruhestands
Beférderten nicht mehr die Mdglichkeit bietet,
eine hinreichende Leistung im Befdrderungs-
amt zu erbringen, lieR eine Erstreckung der Frist

e e 0000 000000000000 00

auf zwei Jahre gerade noch zu. Eine weitere
Ausdehnung kann im Hinblick darauf, dass dem
Beamten aufgrund hergebrachter Struktur-
prinzipien die Versorgung aus dem letzten Amt
verfassungsrechtlich gewabhrleistet ist, nicht
mehr gerechtfertigt werden.

Die Erstreckung der Wartefrist auf drei Jahre
kann nicht auf die Absicht der Gewéhrleistung
einer effektiven Wahrnehmung des
Beférderungsamtes gestitzt werden. Aus ei-
ner Vielzahl bundes- und landesrechtlicher Be-
stimmungen ergibt sich, dass im Beamtenrecht
grundsatzlich bereits nach einer erheblich kir-
zeren Zeit als drei Jahren von einer Bewéah-
rung des Beamten in einem héherwertigen Amt
ausgegangen werden kann. Diesen Vorschrif-
ten liegt erkennbar die Einschatzung zugrunde,
dass auch eine Tatigkeit von weniger als drei
Jahren vor dem Erreichen der gesetzlichen Al-
tersgrenze dem Beamten noch ausreichend
Mdoglichkeit gibt, das héhere Amt und die da-
mit verbundenen Aufgaben effektiv und zum
Nutzen seines Dienstherrn wahrzunehmen.

Die im Gesetzgebungsverfahren sowie in der

STEUER- UND GROLLBLATT BERLIN

§ 5 Abs. 1 Beamtenversorgungsgesetz bestimmt, dass grundsétzlich die Dienstbeziige, die dem
Beamten zuletzt zugestanden haben, ruhegehaltféahig sind. Diese Ankniipfung an das letzte Amt wird
durch § 5 Abs. 3 Satz 1 BeamtVG eingeschrankt. Danach berechnen sich die Versorgungsbeziige des
Beamten, der aus einem Beforderungsamt in den Ruhestand tritt und der die Beziige aus diesem Amt
nicht mindestens drei Jahre erhalten hat, nur nach MaRgabe der Bezlige des vorher bekleideten
Amtes. Ursprunglich hatte die Wartezeit ein Jahr betragen, 1975 war die Mindestfrist auf zwei Jahre
erweitert worden. Diese Erweiterung auf zwei Jahre hatte das Bundesverfassungsgericht in seiner
Entscheidung vom 7. Juli 1982 als noch verfassungsgemaf erachtet. Durch das Versorgungsreform-
gesetz 1998 ist die Wartezeit schlieflich im Hinblick auf die Finanzlage der 6ffentlichen Haushalte
und deren ansteigende Belastung durch Versorgungskosten auf drei Jahre verlangert worden.

Stellungnahme der Bundesregierung angefuhr-
ten Gesichtspunkte der allgemeinen Haushalts-
lage, der Symmetrie von Dienst- und Versor-
gungszeiten sowie der Anderungen im System
der gesetzlichen Rentenversicherung sind nicht
geeignet, die Verlangerung der Wartefrist auf
drei Jahre zu rechtfertigen. Kénnte die finanzi-
elle Situation der o6ffentlichen Hand fur sich
bereits eine Kurzung der Alimentierung recht-
fertigen, so wére diese dem uneingeschrank-
ten Zugriff des Gesetzgebers eroffnet.

Die vom Dienstherrn geschuldete Alimentierung
ist keine dem Umfang nach beliebig variable

GroRe, die sich einfach nach den wirtschaft-
lichen Méglichkeiten der 6ffentlichen Hand,
nach politischen Dringlichkeitsbewertungen
oder nach dem Umfang der Bemuhungen
um die Verwirklichung des allgemeinen
Sozialstaatsprinzips bemessen lasst. Auch der
Anstieg der durchschnittlichen Lebenserwar-
tung rechtfertigt keine Verlangerung der
Wartefrist. Denn nach der Systematik des
Beamtenversorgungsrechts ist nicht die Dau-
er der Versorgungszeit, sondern diejenige
der Tatigkeit im aktiven Dienst fur die
Hohe der Versorgungsbeziige maRgeblich.

Die dreijahrige Wartefrist kann schlie3lich
nicht auf die Absicht des Versorgungsgesetzes
1998 gestiitzt werden, rentenrechtliche An-
derungen auf die Beamtenversorgung zu
ubertragen. Die Verlangerung der Wartefrist
ist vorliegend schon deshalb nicht durch et-
waige sozialversicherungsrechtliche Anderun-
gen gerechtfertigt, weil die Karenzzeit im
Rentenrecht keine Entsprechung findet. Dort
wird das Einkommen auch in den letzten
beiden Jahren vor dem Erreichen der Alters-
grenze uneingeschrankt berucksichtigt.



Versorgungsbeziuge aus dem Beforderungsamt:
Zweijahresfrist ist wieder anzuwenden

Das Bundesverfassungsgericht hat am 20.03.2007 die Rechte der pensionierten Beamten gestéarkt, denn nach dessen
Beschluss bestimmen sich die Versorgungsbezige grundsatzlich nach dem zuletzt verliehenen Amt, wenn Beamte
aus diesem Amt mindestens zwei Jahre Dienstbezlge erhalten haben. Nun hat das Bundesministerium des Innern
die Korrekturen des Beamtenversorgungsgesetzes in den Entwurf des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes
aufgenommen, den es gegenwartig abstimmt. Danach ist fur neue Versorgungsempfanger vom Zeitpunkt der
Verkindung der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts an die Zweijahresfrist anzuwenden.

Fur die verhéltnismaRig wenigen so genann-
ten Bestandsfélle, die von der beabsichtig-
ten Neuregelung nicht erfasst sind, hat das
Bundesministerium des Innern eine Prifung
eingeleitet. Es handelt sich um solche Ver-
sorgungsempfanger, die seit 1998 bei Ein-
tritt in den Ruhestand zwar eine zweijahrige
Wartefrist erfullt hatten, aber noch keine drei

Jahre. Auch in diesen Bestandsfallen soll im
Interesse der Fursorge und des Vertrauens-
schutzes eine Neufestsetzung der Versorgung
auf Antrag moglich sein. Die Pensionsrege-
lungsbehérden des Bundes werden angewie-
sen, Versorgungsbescheide, die vor der
Entscheidung des Bundesverfassungsgerich-
tes bestandskraftig geworden sind, auf An-

trag der Betroffenen rickwirkend zum Zeit-
punkt der Bekanntgabe der Entscheidung neu
zu bescheiden. Die Versorgungsempfanger
werden auf die Moéglichkeit einer Uberprii-
fung ihrer Beztigebescheide und das Antrags-
erfordernis hingewiesen. Die Antragslésung
stellt sicher, dass der Verwaltungs- und Voll-
zugsaufwand méglichst gering gehalten wird.

Bl - fachkundig, kompetent, anerkannt
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Verwaltungsgericht Berlin:
Mehr Gehalt fur kinderreiche Beamte

Das Verwaltungsgericht Berlin hat in den letzten Monaten mehreren Beamten mit drei Kindern héheres Gehalt

zugesprochen.

Mit Urteil vom 24. November 1998 (2 BvL
26/91 u.a.) hatte das Bundesverfassungs-
gericht Bund und Lander verpflichtet, ab dem
1. Januar 2000 sicherzustellen, dass Beam-
te fur ihr drittes und jedes weitere Kind zu-
satzliche Besoldung in H6he von 115 % des
durchschnittlichen sozialhilferechtlichen
Gesamtbedarfes eines Kindes erhalten. Mit
Urteil vom 17. Juni 2004 (BVerwG 2 C 34.02)
hat das Bundesverwaltungsgericht festge-
stellt, dass der Bund und die Lander dieser
Verpflichtung nicht nachgekommen sind.

Die Klager beantragten unter Hinweis auf
die genannten obergerichtlichen Entschei-
dungen bei ihren jeweiligen Dienstherren

hohere Besoldung fur ihr drittes Kind. Die
Antrage wurden jeweils mit der Begrin-
dung abgelehnt, das Bundesministerium
des Innern und der Arbeitskreis der Lander
fur Besoldungsfragen seien am 2. Novem-
ber 2004 Ubereingekommen, dass die Be-
soldung den bundesverfassungsgerichtli-
chen Vorgaben entspreche. Auch héatten die
Klager nicht jedes Jahr einen neuen An-
trag auf hdhere Besoldung gestellt.

Die 28. Kammer des VG Berlin hat den Kla-
gen stattgegeben. Zur Begrindung wurde
ausgefuhrt, eines jahrlichen Antrags auf ho-
here Besoldung bedirfe es nach dem klaren
Wortlaut der Entscheidung des BVerfG nicht.

Entgegen der Ansicht der Beklagten seien
die Vorgaben des Bundesverfassungsge-
richts auch noch immer nicht vollstandig
umgesetzt. Den Klagern wurden daher —
abhangig von der Besoldungsgruppe -
Nachzahlungsanspriche von ungefahr 200
bis 400 Euro netto pro Jahr zugesprochen.
Beschllisse des VG Berlin, 28. Kammer vom
24. Oktober 2006 — VG 28 A 312.05 -, vom
19. Dezember 2006 — VG 28 A 156.05 -, vom
24. Januar 2007 — VG 28 A 124.05 -, vom
6. Marz 2007 — VG 28 A 72.06 -, vom
18. Mai 2007 — VG 28 A 1.05 -, vom
1. Juni 2007 — VG 28 A 127.05 -, vom
1. Juni 2007 — VG 28 A 135.05 -, vom
4. Juni 2007 — VG 28 A 125.05.

dbb fordert ztuigige Kindergelderhéhung

Fur eine zugige Kindergelderhdhung hat der stellvertretende dbb Bundesvorsitzende Dieter Ondracek pladiert. Er
trat damit bekannt gewordenen Planen der groRen Koalition entgegen, das Kindergeld erst im Jahr 2010 zu erhéhen.
»Eine rasche Anhebung des Kindergeldes um monatlich zehn Euro pro Kind wirde den Staat zwei Milliarden Euro
kosten. Das ist angesichts sprudelnder Steuereinnahmen fur die 6ffentlichen Haushalte verkraftbar®, sagte Ondracek
am 19. November 2007. ,,Es wirde zudem eine Kehrtwende bei der Sparpolitik zu Lasten von Familien mit Kindern
bedeuten, die mit der Nichtanhebung des Kinderfreibetrages betrieben wird.*

Urspringlich war geplant, bereits Anfang
2009 das Kindergeld, das seit 2002 nicht
erhoht wurde, heraufzusetzen. Grund fur
die Verschiebung soll laut Medien-
berichten eine spatere Veroéffentlichung
des Berichts zur Hohe des steuerfreien
Existenzminimums sein. Mit steigendem
steuerlichen Freibetrag soll auch das Kin-
dergeld aufgestockt werden. Da dieser
Bericht voraussichtlich erst im Herbst
2008 erscheinen soll, ist mit einer

Kindergelderhdhung vor 2010 nicht zu
rechnen. Der stv. dbb Bundesvorsitzende
machte deutlich, dass der steuerliche Frei-
betrag neben dem Kindergeld lediglich
eine Sonderform der staatlichen Kinder-
forderung sei. ,,Es bleibt der Politik
unbenommen, davon unabhangig das Kin-
dergeld zu erhdhen und so ein deutliches
Zeichen gegen fortschreitende Kinderarmut
zu setzen“, sagte Ondracek. ,Ein Zdgern
der Politik kdme der Geringschéatzung der

Sorgen gerade von Alleinerziehenden und
Geringverdienern gleich, die von steuerli-
chen Freibetragen ohnehin nicht profitie-
ren und aufgrund spurbar steigender Le-
benshaltungskosten dringend auf einen
Kindergeldzuschlag angewiesen sind. Im
Ubrigen erschittert eine Verzégerung der
Kindergelderhéhung die Glaubwirdigkeit
der Politiker, die sich mit Verbesserungs-
vorschlagen zur Situation von Familien mit
Kindern allenthalben Uberschlagen.”

Unfallversichert bei der Weihnachtsfeier

Wahrend der betrieblichen Weihnachtsfeier stehen Arbeitnehmer unter dem Schutz der gesetzlichen
Unfallversicherung. Darauf weist die gesetzliche Unfallversicherung VBG in Hamburg hin. Voraussetzung fur den
Versicherungsschutz ist, dass die Unternehmensleitung oder deren Beauftragter die Feier veranstaltet und férdert
sowie an der Feier selbst teilnimmt. Zeit und Ort der Feier spielen fur den Versicherungsschutz keine Rolle, die
Teilnahme an der Feier muss allerdings allen Angehdrigen des Unternehmens offen stehen. Fur nicht im Unternehmen
beschaftigte Gaste oder Familienangehdrige besteht hingegen kein Versicherungsschutz.

Versichert sind auch die Wege von und
zur Weihnachtsfeier nach denselben Vor-
aussetzungen, die auch fur die Wege von
und zur Arbeit gelten. Wahrend der Feier
besteht Versicherungsschutz fur alle Ta-
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tigkeiten, die dem Gemeinschaftszweck
der Veranstaltung entsprechen, wie zum
Beispiel Essen, sportliche Betatigungen,
Spiele und Tanzen. Ebenso sind auch die
direkt mit der Veranstaltung zusammen-

STEUER- UND GROLLBLATT BERLIN

hédngenden vorbereitenden Tatigkeiten
versichert. Wenn die Unternehmens-
leitung oder ihr Beauftragter die Veran-
staltung fur beendet erklart, endet auch
der Versicherungsschutz.



DSTG-Mitgliederleistungen . ..

Beispiel

Service: Rechtsschutz

,»Rechtsberatung und Gewéahrung von Rechtsschutz*

DSTG-Mitglieder, die im Konfliktfall gegen Verwaltungsakte vorgehen, erhalten Rechtsberatung und Gewahrung von
Rechtsschutz uUber Fachanwalte des Dienstleistungszentrums nach der Rechtsschutzordnung des dbb, zum Beispiel
Berufsrechtsschutz, Arbeitsgerichts- und Disziplinarrechtsschutz. Das DSTG-Leistungsangebot umfasst Rechtsberatung und
Verfahrensrechtsschutz u. a. bei dienstlichen Beurteilungen, Personalauswahlentscheidungen, Disziplinarverfahren, Kindigung,
Entlassung aus dem Beamtenverhaltnis, Versetzung in den Ruhestand, Dienstunfall, Rechtsstreitigkeiten bei
Beilhilfeangelegenheiten. Die Rechtsanwéalte des dbb-Dienstleistungszentrums vertreten nicht nur die einzelnen
DSTG-Gewerkschaftsmitglieder bei individuellen Rechtsstreitigkeiten. Sie beraten und unterstitzen auch Personalvertretungen
und DSTG-Mandatstrager in Beschlussverfahren oder in auRergerichtlichen Auseinandersetzungen mit der Dienststellenleitung.

DSTG-Mitglieder wenden sich bitte fur Terminvereinbarungen zur Rechtsschutzberatung an die DSTG-Landesgeschaftsstelle.

Zeigen Sie sich solidarisch - treten Sie in die Fachgewerkschaft ein!

Bl - die Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung

Ausfiillen und bitte an die DSTG-Berlin senden:

Deutsche Steuer-Gewerkschaft
Landesverband Berlin
MotzstralRe 32
FAX: 03021473041
10777 Berlin

Ja, ich werde Mitglied und erklare meinen Eintritt in die Deutsche Steuer-Gewerkschaft - LV Berlin - mit Wirkung vom .................... 2008
NaME: e Vorname: L Geburtsdatum: ...
Anschrift:

TelefON PriVal: e e E-Mail Privat: et eas
Dienststelle: L Telefon dienstl.:
Besoldungsgruppe: A Vergutungsgruppe: BAT/-O ......c.ccceeeet teilzeitbeschaftigt: ............... % SEITI e
Steueranwarter/in seit: ... Finanzanwarter/in seit: ................oee

Hiermit ermachtige ich - jederzeit widerruflich - die Deutsche Steuer-Gewerkschaft - Landesverband Berlin - die satzungsgeméafen Beitrage vierteljéahrlich
zum 15.02., 15.05. 15.08. und 15.11 jedes Jahres zu Lasten meines KoNtos Dei(mM) ... e
Bankleitzahl: ... [ (o] 18 T T =T o PN
einzuziehen. Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht keine Verpflichtung zur Einlésung. Dadurch versursachte|

Mehrkosten gehen zu meinen Lasten.Mit meiner Unterschrift versichere ich die Richtigkeit der obigen Angaben.

(Unterschrift)
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